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EDICTO

Dofla Ana Isabel Latorre Rueda, Alcaldesa Accidental del Excmo.
Ayuntamiento de Los Corrales.

Pagina 52 de un total de 248

Hace saber: Habiéndose aprobado por Resolucién Numero 594, de 13 de julio de
2023, la Convocatoria del Proceso Selectivo para la Provision en Propiedad, como
Funcionario de Carrera, de una Plaza de Arquitecto/a, vacante en la Plantilla de
Funcionarios del Ayuntamiento de Los Corrales, perteneciente a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, mediante el Sistema de
Oposicién en Turno Libre (Expediente N° 2023/TAB_01/000176), se abre el plazo de
presentacion de solicitudes, que serd de veinte dias hédbiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del Extracto de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».
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Se adjuntan las Bases Reguladoras que regirdn la Convocatoria:

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, COMO
FUNCIONARIO DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO
DE LOS CORRALES, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR,
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION EN TURNO LIBRE (Expediente N°
2023/TAB_01/000176).

CVE: BOP-SE-2023-166013

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.
Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad como Funcionaria/o de Carrera
por Turno Libre, mediante el Sistema de Oposicién Libre, la siguiente Plaza de la Plantilla de
personal del Ayuntamiento de Los Corrales, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio
2021, aprobada por Resolucion de Alcaldia Numero 632/2021, de fecha 27 diciembre de 2021
(B.O.P. Sevilla Numero 300, de fecha 30-12-2021), cuyas caracteristicas son:

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Denominacién de la plaza: Arquitecto.

Naturaleza: Funcionario de Carrera.

Nuimero de plazas: 1.

Grupo de Clasificacion: A.

Subgrupo: Al.

Nivel CD: 26.

Complemento Especifico: 14.907,90 Euros/afio.

Jornada: Completa.

Titulacién exigida: Arquitecto.

Sistema de seleccion: Oposicion.
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La plaza referida estd dotada econémicamente y se encuentra adscrita a la Alcaldia del ‘E
Ayuntamiento de Los Corrales. 5
3
Las funciones que el puesto tiene encomendadas son las siguientes: ©
&
1.1. Funciones Generales: Las Funciones Generales son las inherentes a la totalidad de los &
Puestos de Trabajo y, entre ellas destacan las siguientes:
= Informar y atender al ciudadano o al resto de empleados, segtin proceda, para resolver
aspectos de su competencia. o~
= Manejo, cuidado y mantenimiento de la Tecnologia y las Herramientas dirigidas a la i
realizacion de los Proyectos, disefios y Tramitacion Electrénica de Expedientes. N
= Manejar los ordenadores y aplicativos informaticos y tecnolégicos necesarios para el g
correcto desempefio del puesto de trabajo. ‘é‘?
= Cumplimentar las actividades en los plazos y calidades previstas.
= Asistir a cuantas reuniones de trabajo sea convocado durante su jornada de trabajo.
= Tratar de resolver cuantos problemas surjan en su ambito de gestién y responsabilidad
profesional, poniendo en conocimiento de su superior las incidencias producidas. g
= Desempefiar tareas o responsabilidades distintas a las correspondientes al puesto de S
trabajo que se ocupe, siempre que resulten adecuadas a su Clasificacién, Grado o iy
Categoria y cuando las necesidades del Servicio asi lo justifiquen. §
= Cumplir con las normas y procedimientos en materia de Prevencion de Riesgos %
Laborales, en materia de Proteccién de Datos de caracter Personal, de Transparencia y a
Acceso a la Informacién Publica y de Politicas de Seguridad en la utilizacién de medios Q
electronicos. (i
= Realizar todas las funciones legales y/o reglamentariamente establecidas. s

= Cualesquiera otros cometidos atribuidos por la Alcaldia o Concejal en quien delegue
relacionada con las funciones de la Plaza de Arquitecto.

1.2. Funciones Especificas: Como funciones concretas del Puesto de Trabajo se establecen el
estudio, la preparacién y el asesoramiento de caracter superior de las actividades para las que
capacita especificamente un Titulo Universitario Superior reconocido por el Estado y las
funciones propias de su Grupo, tales como:
= Redactar informes, realizar inspecciones y atender a la ciudadania, en relacién al
cumplimiento de la Normativa en materia de Edificacién y Actividades, entre otras, que
sea objeto de control municipal.
= Redactar Proyectos de Edificacién, Direccién de Obras y Direccion de Ejecucion de
Obras conforme a lo dispuesto por la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién
de la Edificacion o Norma que la sustituya y Disposiciones Legales Vigentes de
acuerdo con su especialidad y competencias especificas.
= Redactar Proyectos y Direccién de Obras de Urbanizacion y de todo tipo de espacios
publicos e instalaciones urbanas, segtn las Disposiciones Legales vigentes de acuerdo
con su especialidad y ambito de competencia segtin su Titulacion.
= Redactar documentacién técnica para la Ejecucién de Obras de Menor Entidad no
incluidas en los apartados anteriores.

= Redactar Estudios y Planes de Seguridad y Salud y Coordinacién de Seguridad y Salud
segun las Disposiciones Legales vigentes de acuerdo con su especialidad y ambito de
competencias especificas.
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= Supervisar, controlar y responsabilizarse de Contratos de Obras Municipales y cuantas
otras actuaciones correspondan en razén de su especialidad y competencias especificas
en cumplimiento de la Legislacion vigente en materia de Contratos del Sector Ptblico.

= Redactar, Gestionar y Ejecutar el Planeamiento.

= Dar informacién urbanistica de todo tipo, incluida la informacién publica del
Planeamiento.

= Emitir informes técnicos de todo tipo seglin su especialidad y dmbito de competencia
segun su titulacidn.
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= Emitir Certificaciones, Valoraciones, Estudios, Memorias y consultorias en materias
relacionadas con su especialidad y ambito de competencia.

= Controlar y proteger el cumplimiento de la Legalidad Urbanistica y de la Edificacion,
de Actividades Clasificadas e Inocuas y Espectidculos Publicos, conforme a las
Disposiciones Legales vigentes de Competencia Municipal, incluyendo la inspeccién y
emision de informes técnicos.

Pagina 3 de 40

= Ejercer un control del deber de conservaciéon por los propietarios de terrenos,
instalaciones, construcciones y edificaciones, conforme a las Disposiciones Legales
Vigentes de Competencia Municipal, incluyendo la inspeccién y emisién de informes
técnicos.

= Informar y orientar a los ciudadanos en materia urbanistica y de cumplimiento con los
deberes de Conservacién y Rehabilitacion de la Edificacion.

= Realizar la inspeccién de Servicios y Edificaciones Municipales, asi como el disefio y
administracion de Planes de Mantenimiento de las instalaciones y Bienes Municipales.

= Aplicar a la tramitacion y gestion, los medios tecnolégicos puestos a su disposicién para
facilitar el acceso y la Tramitacién Electrénica.

CVE: BOP-SE-2023-166013

= Asesorar, asistir y colaborar con otras Unidades Administrativas segtin su especialidad
y ambito de competencia.

= Inspeccién en materia de Conservacién y Seguridad de las Edificaciones y elementos
anexos en casos de incidencias que se produzcan en horario distinto al habitual de
trabajo en los que sea necesaria una evaluacion técnica de imposible aplazamiento por
razones de Seguridad, conforme a las condiciones de localizacién y disponibilidad
segun cuadrante semanal que se disponga.

= (Cualesquiera otros cometidos atribuidos por la Alcaldia o Concejal en quien delegue
relacionada con las funciones de la Plaza de Arquitecto.

2.- LEGISLACION APLICABLE.

2.1. El Proceso Selectivo que se establece en esta Convocatoria se sujetard, en todo lo no
expresamente previsto en las presentes Bases y sus Anexos, a lo regulado en la siguiente
Normativa: el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Ptblico; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado; el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre,
por el que se regula el Acceso al Empleo Publico y la Provisién de Puestos de Trabajo de las
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Personas con Discapacidad; el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las Personas con Discapacidad
y de su Inclusién Social; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
Reglas Bésicas y los Programas Minimos a que debe Ajustarse el Procedimiento de Seleccién
de los Funcionarios de Administracién Local; la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas; la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas; la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023; la
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia; la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo ptiblico
de personas con discapacidad; la Resoluciéon de Alcaldia Numero 632/2021, de fecha 27 de
diciembre, que aprob6 la Oferta de Empleo Ptblico para el Ejercicio 2021 y demas Normativa
concordante.

2.2. Asimismo, la presente Convocatoria tiene en cuenta los Principios de igualdad, mérito y
capacidad, asi como de publicidad, transparencia, independencia e imparcialidad, de acuerdo
con los articulos 14, 23 y 103 de la Constitucién Espaiiola; el articulo 55 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres; la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
Promocidn de la Igualdad de Género en Andalucia; la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales; y el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la Proteccion
de las Personas Fisicas en lo que respecta al Tratamiento de Datos Personales y a la Libre
Circulacién de estos Datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Proteccion de Datos).

2.3. Las presentes Bases vincularan a la Administracién Publica, a los Tribunales que han de
valorar las Pruebas Selectivas y a quienes participen en las mismas, y solo podran ser
modificadas con sujecién estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.- PRINCIPIO DE IGUALDAD DE TRATO.

La presente Convocatoria tiene en cuenta el Principio de Igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucién Espafiola; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, de Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombre; y la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresién no sexista no ocasione una
dificultad perturbadora afiadida a la lectura y comprensién del presente texto, se hace constar
expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como opositor, aspirante,
funcionario, etc, debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

Asimismo, cualquier término relativo a personas con discapacidad, discapacitado, etc, se
entendera referido a personas con diversidad funcional.
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4.- REQUISITOS DE ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

4.1.- Para poder tomar parte en el Proceso Selectivo, los aspirantes deberan reunir, en la fecha
en que concluya el plazo de presentacién de instancias y mantener durante todo el Proceso
Selectivo y hasta el momento de su nombramiento, conforme a lo dispuesto en los articulos 56 y
57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, de acuerdo con las condiciones
generales de capacidad que para el ingreso al servicio de la Administracién Local, los siguientes
requisitos:
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a) Tener la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Uni6n
Europea podran acceder, como Personal Funcionario, en igualdad de condiciones que los espa-
fioles a los Empleos Publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirectamente impliquen
una participacion en el ejercicio del Poder Publico o en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que se deriven del
puesto por desempefiar y, en consecuencia, no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que impida o sea incompatible con el desempeiio de las correspondientes funciones y tareas
inherentes al puesto.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilaciéon forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de
jubilacion forzosa, para el acceso al empleo ptiblico.

CVE: BOP-SE-2023-166013

d) Estar en posesion o en condiciones de obtener del Titulo de Arquitecto/a o el Titulo
que habilite para el ejercicio de esta profesién regulada, de acuerdo con la Legislaciéon Vigente y
segun establecen las Directivas Comunitarias, en la fecha de finalizaciéon del plazo de
presentacion de instancias. A efectos de equivalencia de titulacién, sélo se admitiran las
establecidas por el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional con caracter general
(titulos oficiales y extranjeros debidamente legalizados y homologados), debiendo citarse por
el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacién, la disposicion en la que se establece la
misma y, en su caso, el BOE en que se publica. Asimismo, quien se encuentre en condiciones
de obtener el Titulo antes de que termine el plazo de presentacién de instancias debera presentar
Certificado acreditativo de haber superado los estudios conducentes a la obtencion del mismo y
del abono de los derechos para su expedicién.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion del
correspondiente certificado de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a
tal efecto. Este requisito no serd de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a la Escala de Administracién Especial de

Co6digo Seguro De Verificacion: W 2+y8Q Xz FCMFct 7RKYWQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Ana Isabel Latorre Rueda Firmado 17/07/2023 15:00:02
Observaciones Péagina 5/40
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ W 2+y8Q XzFCMFct 7RKYWQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
Plaza de Diamantino Garcia n? 13
C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

funcionarios de la Administracién local, o para ejercer funciones similares a las que
desempeifiaba en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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f) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad ni incompatibilidad que determine
la Legislacién vigente.

g) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un conocimiento
del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.
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4.2.- La documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos referenciados se debera
aportar junto con la solicitud de participacion, si bien tienen caracter de subsanable, con ocasion
de la aprobacién de la lista provisional de admitidos. Las condiciones exigidas en la presente
Base deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y
mantenerse hasta la fecha de toma de posesién. Si en cualquier momento del Proceso Selectivo
el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de que algin candidato no retine algin requisito de
los exigidos en la convocatoria deberd proponer su exclusion a la autoridad convocante. La
presentacion de instancias por los aspirantes supone la aceptacion integra de las presentes Bases.

5.- IGUALDAD DE CONDICIONES.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en concordancia con lo previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, en las presentes pruebas seran admitidas
las personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades para
la realizacion de las Pruebas Selectivas deberan presentar la peticion correspondiente en la
Solicitud de Participacion en la Convocatoria, indicando las adaptaciones y los ajustes
razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas del Proceso Selectivo. Con este fin, el
Tribunal aplicara las adaptaciones de tiempos previstas en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de
junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en
los procesos selectivos para el acceso al empleo ptiblico de personas con discapacidad. Los
interesados deberdn formular la peticion correspondiente al solicitar la participacion en la
Convocatoria.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Igualmente, deberan aportar Certificacion expedida por el 6rgano competente de la Junta de
Andalucia o de la Administracién del Estado, que acrediten tal condicién asi como de forma
fehaciente la/s deficiencia/s permanentes que hayan dado origen al grado de discapacidad
reconocido, para que el tribunal pueda valorar la procedencia o no de la concesi6n de la
adaptacion solicitada.

Para la concesién o denegacion de las solicitudes de adaptacion, se tendrd en cuenta que las
mismas no deberdn desvirtuar el contenido del Ejercicio, ni implicar reduccién ni menoscabo
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del nivel de suficiencia exigible para superar el Proceso Selectivo, asi como que la adaptacién
guarde relacion directa con el formato de ejercicio a realizar.

6.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.
Quienes deseen participar en estas Pruebas Selectivas deberdn cumplimentar la Solicitud el
segin modelo oficial Anexo a estas Bases.
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Las Solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que
los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes Bases para la
plaza que se opta, se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento y se presentaran
preferentemente por via telemdtica por la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Los Corrales
(Direccion: https://sede.loscorrales.es/) a través del Registro Electronico General de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, dentro del
plazo de 20 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la Convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo
terminase en un dia inhabil.
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6.1.- Solicitud telematica (preferente):

La presentacion de la Solicitud se realizara por via electronica en la forma siguiente:

Los/as interesados/as realizaran su inscripcion por via electrénica haciendo uso del servicio de
tramitacién electronica disponible en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Los Corrales
(Direccion: https://sede.loscorrales.es/) llevando a cabo la inscripcién on line.

Para entrar en la Sede serd necesario identificarse mediante la plataforma de identificacion,
pudiéndose utilizar firma electrénica, Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades u otros medios
admitidos.

CVE: BOP-SE-2023-166013

6.2.- Solicitud cumplimentada por medios informaticos que es firmada y registrada de
modo presencial.

6.2.1.- Quienes opten por la presentaciéon de la Solicitud en papel, deben cumplimentar e
imprimir la Solicitud segtin modelo oficial que se encuentra disponible en la Pagina Web del
Ayuntamiento de Los Corrales.

6.2.2.- Una vez cumplimentada y firmada por la persona interesada la Solicitud, junto con la
documentacién que en su caso, se indica en las presentes Bases de Convocatoria, se presentara,
debiéndose dirigir a la Alcaldesa, en las Oficinas de Informacién y Registro del Ayuntamiento
de Los Corrales (Plaza Dimantino Garcia Acosta, s/n, C.P. 41657), o en su defecto, en
cualquiera de los Registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Las Solicitudes presentadas a través de las Oficinas de Correos y Telégrafos se presentaran en
sobre abierto, con objeto de que en la cabecera de la primera hoja del documento que se quiera
enviar, se hagan constar, con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el lugar, la hora y
minuto de su admisién. Estas circunstancias deberan figurar en el resguardo justificativo de su
admisién. El remitente también podra exigir que se hagan constar las circunstancias del envio,
previa comparacion de su identidad con el original, en la primera pagina de la copia, fotocopia u
otro tipo de reproduccién del documento principal que se quiera enviar, que debera aportarse
como forma de recibo que acredite la presentacién de aquél ante el Organo Administrativo
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Competente. El/la solicitante deberd justificar la fecha y hora de imposicién del envio en la
oficina de Correos y anunciar al Ayuntamiento la remisién de la solicitud mediante correo
electrénico enviado a la direccién fcloscorrales@dipusevilla.es antes de que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes.

Péagina 59 de un total de 248

Sélo en este caso se entendera que las instancias han tenido entrada en el Registro General del
Ayuntamiento en la fecha en que fueron entregadas en la mencionada Oficina.

6.3. Las personas participantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en su
Solicitud presentada en el Registro, pudiendo Unicamente modificarse durante el plazo de
presentacion de instancias, mediante escrito motivado de la modificacién. Transcurrido dicho
plazo, no se admitird ninguna peticién de esta naturaleza, salvo el cambio de domicilio y
direccion de email a efectos de notificaciones. Todo ello, sin perjuicio de lo preceptuado en el
articulo 68.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas.

Pagina 8 de 40

6.4. El solo hecho de presentar instancias tomando parte en la Convocatoria supone la
declaracién de que son ciertos los datos consignados en la misma y constituye sometimiento
expreso de los aspirantes a las Bases Reguladoras de las mismas, que tienen consideracién de la
Ley Reguladora de esta convocatoria.

6.5. Los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud
podréan subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/de la interesado/a.

6.6. Los datos personales, domicilio, direccién de correo electronico, asi como cualquier otro
declarado por la persona aspirante en su solicitud de participacion en el Proceso Selectivo, seran
considerados como los tnicos validos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran
de practicarse, siendo su responsabilidad la veracidad de los mismos, asi como la
correspondiente comunicacién al érgano convocante de cualquier cambio de los datos
inicialmente consignados.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Transcurrido este plazo, no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza.

6.7. La no presentacion de la Solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusion del/de la
aspirante.

6.8. El tratamiento de la informaci6n tendra en cuenta lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018,
de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales y en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la Proteccion de las Personas Fisicas en lo que respecta al Tratamiento de Datos
Personales y a la Libre Circulacion de estos Datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos) y demds disposiciones que resulten de aplicacion.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Las personas que formen parte en el presente Proceso Selectivo autorizan con su participacion,
la cesion de sus datos de caracter personal a los efectos de publicidad del listado de admisién,
calificaciones y resultados y cualesquiera otros fines directamente relacionados con el Proceso
Selectivo.

6.9. A la instancia se acompaiiara los siguientes documentos para acreditar que se cumplen los
requisitos sefialados en las presetes Bases:
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1) Copia del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, pasaporte.

2) Copia del Titulo de Arquitecto/a o el Titulo que habilite para el ejercicio de esta
profesion regulada, de acuerdo con la Legislaciéon Vigente y segun establecen las Directivas
Comunitarias, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias. A efectos de
equivalencia de titulacion, s6lo se admitirdn las establecidas por el Ministerio de Educacion y
Formaciéon Profesional con cardcter general (titulos oficiales y extranjeros debidamente
legalizados y homologados), debiendo citarse por el/la aspirante, en el caso de equivalencia de
titulacion, la disposicién en la que se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se
publica. Asimismo, quien se encuentre en condiciones de obtener el Titulo antes de que termine
el plazo de presentacién de instancias deberd presentar Certificado acreditativo de haber
superado los estudios conducentes a la obtencién del mismo y del abono de los derechos para su
expedicion.

Pagina 60 de un total de 248
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion del
correspondiente certificado de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a
tal efecto. Este requisito no serd de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificaciéon profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

3) En caso de discapacidad, copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o
superior al 33%. Ademas, se podra pedir en el modelo oficial de Solicitud las adaptaciones y
los ajustes razonables de tiempo y medios de las pruebas del Proceso Selectivo, a fin de
asegurar su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar dicha adaptacién, deberan
adjuntar el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacion del
grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que han
dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el Organo de Seleccién pueda
valorar la procedencia o no, de la concesién de la adaptacién solicitada.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Conforme a lo dispuesto en el articulo 53.1.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados tienen
derecho a no presentar documentos originales. No obstante, el personal participante se
responsabiliza expresamente de la veracidad de la documentacién presentada. En caso de
falsedad o manipulaciéon de algun documento, decaerad el derecho a la participacion en la
presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad a que hubiera lugar. La
documentacion ha de ser legible, descartandose aquella de la que no pueda desprenderse la
informacion que se pretende documentar.
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6.10. Las personas interesadas en tomar parte en el Proceso Selectivo prestaran su
consentimiento al tratamiento automatizado de los datos de caracter personal recogidos en su
Solicitud, a su incorporacién al correspondiente fichero de datos de caracter personal y a su
publicacién en Boletines Oficiales, Tablones de Anuncios, Sede Electrénica y, en general, en
cualquier medio que se utilice para la comunicacién de los resultados parciales o definitivos del

Proceso Selectivo y para la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes a é
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7.- EMBARAZO DE RIESGO O PARTO.

Si a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditados, alguna de las aspirantes no
pudiera completar el proceso selectivo o realizar algin ejercicio, su situacién quedara
condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacién de las fases que hubieran quedado
aplazadas, sin que estas puedan demorarse de manera que se menoscabe el derecho de los demas
aspirantes a una resoluciéon del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que deberd ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, su realizacién tendra lugar antes de la publicacion de la
lista de aspirantes que han superado el Proceso Selectivo.
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8. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA Y DE LAS PRUEBAS.

Estas Bases, junto a la Convocatoria de la Plaza, se publicardn en el «Boletin Oficial» de la
Provincia de Sevilla, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion (Fisico y Electrénico), en la
Sede Electronica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/) y en su Portal de
la Transparencia (Direccion: http://transparencia.loscorrales.es/es/).
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El anuncio en extracto de la convocatoria se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE)
y el Portal de la Transparencia (Direcciéon: http://transparencia.loscorrales.es/es/) e iniciara el
plazo de presentacién de instancias (solicitudes de admisién) haciendo referencia, en cualquier
caso, a la fecha y el numero del «Boletin Oficial» de la Provincia y «<BOJA» en los que, con
anterioridad se hayan publicado las Bases y la Convocatoria.

Las listas de admitidos y excluidos, el Tribunal Calificador asi como la fijacién de la fecha de
inicio de las pruebas selectivas se publicara en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Sevilla.

Una vez comenzadas las Pruebas Selectivas no sera obligatoria la publicacién de los sucesivos
anuncios de la celebracién de las respectivas pruebas en el «Boletin Oficial» de la Provincia.
Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el Tribunal en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién (Fisico y Electrénico), en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento (Direccion:
https://sede.loscorrales.es/), en su Portal de la  Transparencia (Direccion:
http://transparencia.loscorrales.es/es/) o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores, con 24 horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mismas.

CVE: BOP-SE-2023-166013

La informacién relativa al Proceso Selectivo que deba notificarse a las personas que participen
en el procedimiento o a las interesadas en el mismo, se expondra al ptiblico en el Tablon de
Anuncios de la Corporacién (Fisico y Electrénico).

Las personas aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de carécter
personal que son necesarios para tomar parte en el presente Proceso Selectivo, de conformidad
con lo establecido en la Normativa vigente en la materia.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

9. ADMISION DE ASPIRANTES.

9.1. Expirado el plazo de presentacién de Solicitudes, la Alcaldia dictard Resolucién, en el plazo
de méaximo de un mes, declarando aprobada la Lista Provisional de admitidos y excluidos y las
causas de exclusién. Se publicarda un Anuncio en el «Boletin Oficial» de la Provincia de
Sevilla, en el Tablén de Anuncios de la Corporacion (Fisico y Electrénico), en la Sede
Electronica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/) y en su Portal de la
Transparencia (Direccién: http:/transparencia.loscorrales.es/es/) que, en el caso de que no
exprese la relacion de todos los solicitantes, indicara los lugares en que se encuentran expuestas
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al publico las Listas Certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un
plazo de diez dias héabiles para presentar reclamaciones o subsanar los posibles defectos que
hayan motivado la exclusién u omision del aspirante, siempre que los mismos sean subsanables,
mediante un escrito ante la Alcaldia, a tenor de lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.
En caso de no presentarse ninguna, seran definitivamente excluidas de la participacién en el
Proceso Selectivo y dicha lista quedara elevada a definitiva.
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9.2. De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada automaticamente
a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo maximo de 30 dias desde la finalizacién
del plazo para presentacién. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado Resolucién
alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.
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9.3. Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, se dictara
nueva Resolucién aprobando las Listas Definitivas y éstas se expondran en los mismos lugares
en que lo fueron las relaciones iniciales.

La publicaciéon de la resolucién en el «Boletin Oficial» de Sevilla serd determinante para el
computo de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

En la misma publicacién se hard constar el dia, hora y lugar en que habrad de realizarse la
primera prueba, asi como la composicién definitiva del Tribunal de Seleccién. Para los
sucesivos llamamientos y convocatorias y, en definitiva, cualquier decision que adopte el
Tribunal de Seleccién y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion de las
Pruebas Selectivas, se expondra en el Tablén de Anuncios de la Corporacién (Fisico y
Electronico), en la  Sede Electrénica de este  Ayuntamiento (Direccién:
https://sede.loscorrales.es/) 'y en su Portal de la Transparencia (Direccién:
http://transparencia.loscorrales.es/es/), bastando dichas exposiciones, en la fecha que se inicie,
como notificacién a todos los efectos. Contra la misma, que pondra fin a la via administrativa,
cabré interponer Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente a su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa. No obstante, podra interponer Recurso Potestativo
de Reposicién, en el plazo de un mes contados a partir del dia siguiente de su publicacidn, ante
el mismo drgano que dicté el acto, de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2023-166013
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En el supuesto de que por cualquier circunstancia excepcional se hubiese de modificar el lugar,
fecha o la hora de celebracién del Primer Ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion (Fisico y Electrénico), en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento (Direccién: https://sede.loscorrales.es/), en su Portal de
la Transparencia (Direccién: http://transparencia.loscorrales.es/es/) y en la Pagina Web del
Ayuntamiento de Los Corrales, en este ultimo caso a efectos informativos.

9.4. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado; en todo caso, la resolucion anterior establecera un plazo de diez dias habiles para la
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subsanacion de errores, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

9.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias héabiles y maximo de cuarenta y cinco dias hébiles.
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En cualquier momento del Proceso Selectivo, si el Tribunal tuvieran conocimiento de que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion y dar cuenta al drgano
competente.

9.6. Antes de la publicacién de la Lista Provisional de admitidos, la Alcaldia podrd modificar o
dejar sin efecto la Convocatoria mediante la adopcién del Acuerdo correspondiente, que sera
publicado en la forma prevista.
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10. TRIBUNAL CALIFICADOR.

10.1. En la misma Resolucién aprobando la Lista Definitiva de admitidos/as y/o excluidos/as, la
Sra. Alcaldesa procederd al nombramiento del Tribunal de Seleccién, cuyos miembros estan
sujetos/as a los supuestos de abstencion y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como sefialar la fecha,
lugar y hora de comienzo de los Ejercicios, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de
10 dias naturales desde la publicacién. La indicada Resolucién serd publicada en el «Boletin
Oficial» de la Provincia de Sevilla y en el Tabl6n de Anuncios de la Corporacién (Fisico y
Electronico), en la  Sede Electrénica de este  Ayuntamiento (Direccién:
https://sede.loscorrales.es/), en su Portal de la  Transparencia (Direccién:
http://transparencia.loscorrales.es/es/), y a efectos informativos en su Pdgina Web.

CVE: BOP-SE-2023-166013

10.2. La composicién de los miembros del Tribunal calificador, todos ellos Funcionarios, y que
incluird también la de sus respectivos suplentes a quienes les sera de aplicacion las mismas
prescripciones, sera de la siguiente forma:

- Presidente/a: Un/a Funcionario/a de Carrera, de Categoria igual o superior a la Plaza
convocada, designado/a por por la Alcaldia.

- Vocales: Cuatro Funcionarios/as de Carrera, de Categoria igual o superior a la Plaza
convocada, designados/as por el Organo convocante.

- Secretario/a: El/la de la Corporacién o Funcionario/a de Carrera designado por la Sra.
Alcaldesa, que actuara con voz y sin voto.

El personal suplente podré actuar indistintamente en relacién con su respectivo titular, excepto
una vez iniciada una sesién, en la que no se podra actuar simultdneamente.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Para conformar los miembros titulares y suplentes del referido Tribunal se podra solicitar
asistencia a la Excma. Diputacion de Sevilla, a la Subdelegacion del Gobierno, a la Junta de
Andalucia, a otros Ayuntamientos, al Colegio de Secretarios, Interventores y Tesoreros de
Administraciéon Local (COSITAL) de Sevilla o al Colegio Oficial de Arquitectos de Sevilla
(COAS).

Con el fin de dotar al procedimiento de una mayor celeridad y eficacia, la designacién de los
miembros titulares y de sus respectivos suplentes se podra llevar a cabo con posterioridad a la
publicacidn de la Lista Definitiva de admitidos y excluidos.
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10.3. La composicion del Tribunal Calificacién de las Pruebas Selectivas se ajustard a lo
establecido en los articulos 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico. Se
constituird atendiendo a los Principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad, en
funcién de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, de
Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombre y 60.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Piblico. Su composicion serd predominantemente técnica y los vocales deberdn poseer
titulacion o especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas, ajustandose a los Principios de Imparcialidad y Profesionalidad de sus miembros.
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10.4. En ningiin caso pueden formar parte de los Organos de Seleccién el Personal de Eleccién
o de Designacion Politica, Personal Funcionario Interino o Laboral Temporal, el Personal
Eventual, ni las personas que en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a Pruebas Selectivas o hubieran
colaborado durante ese periodo con centros de preparacién de Opositores.
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La pertenencia al Organo de Seleccién lo serd a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

Tendra la consideracién de Organo Colegiado y, como tal, estard sujeto a las normas de
actuacién contenidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno, y demés disposiciones vigentes.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Los miembros del Tribunal observaran la Confidencialidad y el Sigilo Profesional en todo lo
referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas la
informacion que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al Proceso Selectivo
para el que han sido nombrados.

Los miembros, los asesores especialistas, en su caso, deberan abstenerse cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico o hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
Pruebas Selectivas de acceso a la misma o equivalente categoria a la que corresponde la Plaza
Convocada, en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta Convocatoria (articulo 13.2 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y de provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado), e igualmente si hubieran colaborado
durante ese periodo de algtin modo con Centros de Preparacion de Opositores de la Categoria a
la que pertenezca la Plaza convocada. Dichos asesores colaboraran con el Organo de Seleccién
exclusivamente en el ejercicio de sus facultades técnicas, y tendran voz pero no voto. La
Presidencia del Tribunal exigira a las personas que forman parte del mismo, declaracion expresa
de no hallarse incursos/as en las referidas circunstancias y tendran una considerancién similar a
Vocal, a los exclusivos efectos de su retribucién.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

10.5. Las actuaciones del Tribunal habrdn de ajustarse estrictamente a las Bases de la
Convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera las dudas que surjan en la aplicacion de sus
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normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en las mismas, incluido la
fijacién de distintas sedes para la realizacion de los Ejercicios y cualquier otra contingencia de
caracter organizativo que pudiera surgir en el desarrollo del Proceso Selectivo. Correspondera al
Tribunal, por tanto, la aplicacién e interpretaciéon de las presentes Bases, asi como la
consideracion, verificacion y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
de los Ejercicios, y adoptara al respecto las decisiones que estime pertinentes.
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Si el Tribunal en algin momento tuviera conocimiento de que algtin aspirante no cumple alguno
de los requisitos exigidos, o del examen de la documentacién resultara que la solicitud adolece
de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso a las plazas objeto de convocatoria, el
Tribunal, previa audiencia del interesado, propondra al Organo Competente su exclusion,
comunicandole las inexactitudes detectadas

10.6. El Tribunal, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre,
por el que se regula el Acceso al Empleo Publico y la Provisién de Puestos de Trabajo de las
Personas con Discapacidad, adoptard las medidas oportunas que permitan a los/ as aspirantes
con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en la solicitud, poder participar en las Pruebas
del Proceso Selectivo en igualdad de condiciones que los demas participantes. De acuerdo con
el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola, los Tribunales velaran por el cumplimiento del
principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Pagina 14 de 40

10.7. El Tribunal que acttie en estas Pruebas tendra la Categoria propia de las recogidas en el
articulo 30.1.a) del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

10.8. Todos los miembros del Tribunal deberdn estar en posesién de una titulaciéon igual o
superior a la exigida a los aspirantes y pertenecer al mismo grupo de titulacién o superiores.

CVE: BOP-SE-2023-166013

10.9. La Presidencia podra requerir a los miembros del Tribunal seleccién una declaracion
expresa de no encontrarse incursos en causa de abstencién o prohibicién de participacién segtin
lo determinado esta Base. Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencién deberan
comunicarlo a la Alcaldia en el plazo maximo de 10 dias desde su designacion.

10.10. El Tribunal Calificador se constituira, previa convocatoria del Presidente.
El Tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el Procedimiento Selectivo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Ptiblico, el Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de al menos tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la
presencia de la Presidencia y del Secretario/a. En el Acta de la Sesién de Constitucion del
Tribunal podra acordarse que los miembros titulares y suplentes de los mismos actien de forma
indistinta. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo en caso de empate el voto de calidad del/la Presidente/a del Tribunal, quedando
facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas, en lo no previsto en estas Bases. En caso de ausencia, tanto del Presidente
titular como del suplente, el primero designard de entre los Vocales con derecho a voto un
sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie, su
sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto. Sus acuerdos solo podran
ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

De cada Sesion el Secretario extendera un Acta, donde se haran constar las calificaciones de los
ejercicios y también las incidencias y las votaciones que se produzcan. Las Actas numeradas y
rubricadas junto con los examenes realizados constituirdn el expediente que reflejara el Proceso
Selectivo llevado a cabo.
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Si por cualquier causa algiin miembro del Tribunal no pudiera continuar ejerciendo sus
funciones, de modo que impidiese la continuacién del Procedimiento Selectivo por falta de
titulares o suplentes necesarios, se consideraran validas las actuaciones anteriores y, previos los
tramites correspondientes, se designaran los sustitutos de los que han cesado y posteriormente
se realizaran las actuaciones que falten hasta la terminacién del Proceso Selectivo.
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Las Resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revisién, conforme a lo previsto en el articulo 106 y siguientes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

10.11. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten en la aplicacién de
estas Bases y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la Convocatoria, en todo lo
no previsto en estas Bases y la Normativa aplicable. Las incidencias que puedan surgir durante
las Sesiones de celebracién de los ejercicios seran resueltas por Tribunal, quien dar4 traslado al
Organo Competente.

En ningtin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han superado las Pruebas Selectivas
un numero superior de aspirantes que el de la Plaza convocada. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

CVE: BOP-SE-2023-166013

10.12. Cuando un vocal no pueda asistir a alguna Sesion, deberd comunicarselo a su suplente
con la sufiente antelacién con objeto de que asista a la misma.

10.13. El Tribunal de Seleccién adoptara las medidas oportunas para garantizar la custodia de
las Pruebas escritas y de los examenes realizados, el anonimato de las mismas cuando proceda,
prevenir cualquier posibilidad de pérdida o sustituciéon de las mismas asi como revisar la
identidad del candidato, sin perjuicio de la determinacién de otros criterios o actuaciones en
caso de situaciones no previstas en las presentes Bases.

10.14. Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacién del
procedimiento para el interesado o produzcan indefension, se podra interponer Recurso de
Alzada ante la autoridad que nombre a su Presidente en el plazo de un mes desde su respectiva
publicaciéon en los lugares sefialados en esta convocatoria y su resolucion agotara la via
administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso que el interesado estime oportuno
interponer, de conformidad la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

10.15. El Tribunal establecera el tiempo y medios de realizacién de los Ejercicios de los
aspirantes con diversidad funcional, de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los
demas participantes. De conformidad con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
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Estatuto Basico del Empleado Publico, en concordancia con lo previsto en el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social, en las presentes
pruebas serdn admitidas las personas con diversidad funcional en igualdad de condiciones que
los demdas aspirantes. Las personas con discapacidad deberdn presentar certificaciones
expedidas por el Organo competente de la Comunidad Auténoma o de la Administracién del
Estado que acredite tal condicién, asi como su capacidad para desempefiar las tareas
correspondientes a la Plaza de esta Convocatoria.
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10.16. A los efectos de comunicaciones e incidencias, el Tribunal tendrd su Sede en
Ayuntamiento de Los Corrales, situado en la Plaza Dimantino Garcia Acosta, s/n.

11. SISTEMA SELECTIVO Y SU DESARROLLO.

11.1. El orden de los aspirantes, en los casos en que sea necesario, se realizard de conformidad
con el dltimo sorteo publicado en el «Boletin Oficial» del Estado y realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica para todas las Pruebas Selectivas de Ingresos que se
celebren durante el afio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.
Una vez establecido un orden de actuacion, se mantendra el mismo para todas la Pruebas de la
Seleccion en que sea necesario aplicarlo.
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Los aspirantes seran convocados para cada uno de los Ejercicios en llamamiento unico, salvo
caso de fuerza mayor, debidamente justificada y aprecidad libremente por el Tribunal, la
ausencia de un aspirante a cualquiera de los Ejercicios en el momento de ser llamado,
determinard automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el mismo Ejercicio y
en los sucesivos, quedando excluidos en consecuencia del Procedimiento Selectivo.

CVE: BOP-SE-2023-166013

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten tanto su
personalidad como que retnen los requisitos exigidos para tomar parte en las Pruebas
Selectivas.

11.2. El Procedimiento de Seleccién de los aspirantes consistird en la superacion de tres
Ejercicios de caracter eliminatorio y obligatorio, dos tedricos y uno practico que se indican a
continuacién, segun los contenidos del temario publicado como Anexo I a las presentes Bases+.

* Se tendrd en cuenta, a estos efectos, que la Normativa aplicable a la resolucién de cada Ejercicio serd la vigente al tiempo de

realizacion de cada uno de ellos, respectivamente, asi como la publicada en los correspondientes Boletines o Diarios Oficiales a la
fecha de publicacién de la Convocatoria, aun cuando no hubiera entrado en vigor a dicha fecha.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

- PRIMER EJECICIO.

Consistird en contestar un cuestionario de 120 preguntas que versaran sobre el contenido del
Programa que figura como Anexo I a estas Bases. Las preguntas tendran tres respuestar
alternativas, siendo una de ellas la correcta.

El tiempo méaximo para la realizacion de este Ejercicio serd de dos horas. A este niimero de
preguntas se afiadiran otras diez preguntas adicionales de reserva, para el caso de anulacién
posterio de alguna de aquellas. Las preguntas de reserva podran sustituir indistintamente a
cualquier pregunta que pudiera ser anulada.
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Cada pregunta contestada correctamente se valorara en positivo y cada pregunta no contestada
no tendrd valoracion. La pregunta contestada de manera errénea se penalizara con el
equivalente a 1/3 del valor de la respuesta correcta, redondeado al valor del segundo decimal.

Se calificard de cero a diez puntos, de la siguiente forma: El bloque de preguntas
correspondientes al temario de materias comunes de 0 a 4 puntos, y el bloque de preguntas
correspondientes al temario de materias especificas de 0 a 6 puntos. Para superar este Ejercicio,
los aspirantes deberan obtener una calificacion minimas de 2 puntos en el bloque de preguntas
correspondientes al temario de materias comunes, y de 3 puntos en el bloque de preguntas
correspondientes al temario de materias especificas, quedando eliminados los aspirantes que no
alcancen la nota minima.
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El examen, de caracter obligatorio e iguales para todos los aspirantes, se elaborard por el
Tribunal inmediatamente antes de su realizacién y estard relacionado con las materias
contenidas en el Programa correspondientes a la Plaza a cubrir (Grupo de materias A y B).

Pagina 17 de 40

- SEGUNDO EJERCICIO.

Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, por aquellos aspirantes
que hubieran superado el Primer Ejercicio, un tema que se determinara por sorteo publico con
caracter previo a la realizacién del Ejercicio, extraido del Programa que figura como Anexo a
estas Bases, correspondiendo con los Epigrafes del Grupo B.

El tiempo méximo para la realizacién de este Ejercicio serd de dos horas. En el desarrollo del
mismo no podra utilizarse ningtn libro o material de consulta.

CVE: BOP-SE-2023-166013

El Ejercicio sera leido posteriormente en Sesién Publica y con posterioridad a su desarrollo por
el aspirante, en Sesién Publica ante el Tribunal, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificada y apreciada por el Tribunal, en cuyo caso seran leidos por el Tribunal. El Organo de
Seleccién podrar abrir didlogo con el opositor. El orden de actuacion de las personas aspirantes
sera aquel que se produzca como resultado del Sorteo Publico celebrado por la Secretaria de
Estado para la Administraticién Publica para el afio correspondiente al de la publicacién de las
presentes Bases.

Este ejercicio serd calificado de 0 a 10 puntos. Se valoraran, en su conjunto, el dominio teérico-
técnico sobre el temario, la sistematica en el planteamiento, la adecuada explicacién de la
normativa de aplicacién que corresponda, los conocimientos especificos sobre las preguntas a
desarrollar, la capacidad y formacién general, la claridad de ideas, precisién y rigor en la
exposicion extensién y comprension de los conocimientos, el orden de ideas, la capacidad de
sintesis y calidad de expresion escrita.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Para superar este Ejercicio, serd preciso obtener, al menos, 5 puntos, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen la nota minima.

El examen, de caracter obligatorio e iguales para todos los aspirantes, se elaborara por el é

Tribunal inmediatamente antes de su realizacién y estard relacionado con las materias o

contenidas en el Programa correspondientes a la Plaza a cubrir (Grupo de materias A y B). ”
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Consistira en resolver por escrito, por aquellos aspirantes que hubieran superado el Segundo
Ejercicio, dos Supuestos Practicos que determinard el Tribunal al inicio del Ejercicio,
relacionado con las materias del Grupo B (MATERIAS ESPECIFICAS) del Programa, que
figura como Anexo a estas Bases y con las funciones encomendadas a la Plaza a la que se opta.
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Este Ejercicio serd calificado de 0 a 10 puntos. Si se valoran con distinta puntuacién cada uno
de Supuestos Practicos, debera indicarse en el Ejercicio entregado al aspirante la ponderacion
sobre el total de este Ejercicio o la puntuacién de cada uno de ellos.

Se valorard, principalmente, el rigor, la capacidad de andlisis y de raciocinio, la aplicacion
razonada de los conocimientos teéricos a la resolucion de los problemas practicos planteados, el
conocimiento y adecuada explicacion y aplicacion de la normativa aplicable, la sistematica en el
planteamiento, el grado de iniciativa, la capacidad de decision y la formulacién de conclusiones.
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Para superar este Ejercicio, sera preciso obtener, al menos, 5 puntos, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen la nota minima. Este Ejercicio sera calificado por cada miembro del
Organo de Seleccién con dos puntuaciones, una por cada supuesto, entre cero y diez puntos.
Posteriormente se sumara las puntuaciones obtenidas en cada supuesto practico y se dividira
entre el namero de asistentes del Organo de Seleccion, obteniéndose dos Calificaciones entre
cero y diez puntos, una para cada uno de los supuestos. Sera preciso para aprobar este Ejercicio
alcanzar un minimo de cinco puntos en cada una de las Calificaciones Parciales, salvo que el
Tribunal valore con distinta puntuacién cada uno de Supuestos Practicos.

El tiempo méaximo para la realizacion de este Ejercicio serd de 4 horas, pudiendo el Tribunal
acordar un tiempo menor en relacién a la complejidad de la Prueba. Los/as aspirantes podran
hacer uso de Textos Legales, sin comentarios, y aquellos otros materiales que consideren
necesarios para el mejor desarrollo del Ejercicio, quedando excluidos aquellos textos con
repertorios de supuestos practicos.

CVE: BOP-SE-2023-166013

El examen, de caracter obligatorio e iguales para todos los aspirantes, se elaborard por el
Tribunal inmediatamente antes de su realizacién y estard relacionado con las materias
contenidas en el Programa correspondientes a la Plaza a cubrir (Grupo B. MATERIAS
ESPECIFICAS).

Con anterioridad a la realizacién del primer Ejercicio, el Tribunal podra acordar la realizacién
conjunta del primer y segundo FEjercicio. Circunstancia que se sera convenientemente
comunicada a los aspirantes, mediante su publicaciéon en el Tablén de Anuncios (Fisico y
Electrénico) y en la Pagina de Transparencia Municipal.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

La Calificacion definitiva del Proceso Selectivo estard determinada por la suma de las
Calificaciones obtenidas en cada uno de los Ejercicios superados. Todas las Calificaciones de
los Ejercicio deberén ser redondeadas al valor del segundo decimal.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido de confirmidad con
el Sistema de valoracion que se adapte en cada Prueba Selectiva, garantizando, en todo caso, la
idoneidad de los aspirantes seleccionados.

Con el fin de respetar los Principios de Publicidad, Transparencia, Objetividad y Seguridad
Juridica que deben regir el acceso al Empleo Publico, el Organo de Seleccién deberé publicar,
con anterioridad a la realizaciéon de la Prueba, los criterios de correccién, valoracién y

Co6digo Seguro De Verificacion: W 2+y8Q Xz FCMFct 7RKYWQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Ana Isabel Latorre Rueda Firmado 17/07/2023 15:00:02
Observaciones Péagina 18/40
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ W 2+y8Q XzFCMFct 7RKYWQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
Plaza de Diamantino Garcia n? 13
C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

superacién de la misma, que no estén expresamente establecidos en estas Bases de esta
Convocatoria.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los Ejercicios se efectie por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura serd en sesion publica ante el Tribunal en el dia y hora que se fije,
anuncidndose en el Tablén de Anuncios de la Corporacién (Fisico y Electrénico), en la Sede
Electronica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/) y en su Portal de la
Transparencia (Direccion: http://transparencia.loscorrales.es/es/), pudiendo los miembros del
Tribunal solicitar aclaraciones o comentarios sobre los ejercicios en un tiempo maximo de
quince minutos. La no comparecencia del/la aspirante se entendera que desiste de la
Convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

Pagina 70 de un total de 248

Si las circunstancias de la Convocatoria asi lo aconsejan por el nimero de participantes u otras
circunstancias justificadas, el Tribunal podra establecer, en cualquiera de los Ejercicios o
Pruebas una nota de corte o umbral minimo de calificacién igual o superior al minimo
establecido para considerar aprobado el Ejercicio. En caso de que asi se acordara, debera
comunicarse a los aspirantes antes del inicio del Ejercicio.

Pagina 19 de 40

La fecha, hora y lugar en que dard comienzo el primer ejercicio se publicard en el «Boletin
Oficial» de la Provincia de Sevilla, en el Tablén de Anuncios de la Corporacién (Fisico y
Electrénico), en la  Sede Electrénica de este  Ayuntamiento (Direccidn:
https://sede.loscorrales.es/). Los sucesivos anuncios de celebracion de los siguientes ejercicios
se publicaran s6lo en el Tablén de Anuncios de la Corporacién (Fisico y Electrénico) y en la
Web Municipal.

El Tribunal Calificador tomaré las medidas necesarias para que las personas con discapacidad
que lo hayan solicitado puedan realizar los ejercicios contando con las adaptaciones que les
permitan gozar de condiciones similares a las del resto de participantes.

CVE: BOP-SE-2023-166013

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios:
1. Primero, en la mejor puntuacién en el Tercer Ejercicio de la Oposicion.
2. Segundo, en la mejor puntuacion en el Segundo Ejercicio de la Oposicion.
3. Tercero, en la mejor puntuacion en el Primer Ejercicio de la Oposicion.

De persistir el empate, éste se resolvera por sorteo de azar.

DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO Y CALIFICACION FINAL.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

11.3. Los aspirantes que seran convocados en llamamiento tinico, aunque haya de dividirse en
varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera, quedaran decaidos en su derecho
cuando se personen en los lugares de celebraciéon una vez iniciadas las pruebas o por la
inasistencia a las mismas, atin cuando se deba a causas justificadas, salvo causa de fuerza mayor
debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal. Tratdndose de pruebas de
caracter individual y sucesivo, el Tribunal de Seleccién podra apreciar las causas alegadas y
admitir al aspirante, siempre y cuando las mismas no hayan finalizado y dicha admisién no
menoscabe el principio de igualdad con el resto de aspirantes

Se entendera que existe fuerza mayor cuando la situacién creada impida fisicamente el acceso al
lugar de celebracién de los ejercicios o la realizacién de aquellos y, ademas, se trate de
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situaciones que afecten a todos o a una parte significativa de las personas candidatas y al
llamamiento y lugar correspondiente. No podrd invocarse como supuesto de fuerza mayor
haber sido convocado el mismo dia y hora para la realizacion de cualesquiera otros exdmenes,
pruebas o ejercicios. Se entenderd en todo caso que se encuentran en situacion de fuerza mayor
las victimas de violencia de género que, a causa de la misma, se hallen en Centros de Acogida
pertenecientes a la red publica o bien estén recibiendo tratamiento sanitario o psicolégico para
su recuperaciéon personal, y lo acrediten mediante Certificado del Organismo Publico
correspondiente.
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En todos los supuestos de fuerza mayor, la finalizacién de las fases que hubieran sido aplazadas
no podra demorarse de manera que se menoscabe el derecho de las demés personas aspirantes a
una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables.

El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar que los ejercicios de la Fase de
Oposicién sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal podra
excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o
signos que permitan conocer la identidad de los autores.

Pagina 20 de 40

11.4. El Tribunal de Seleccién podra requerir a los aspirantes en cualquier momento para que
acrediten su personalidad, a cuyo fin deberan acudir provistos del D.N.I./ N.L.F. o Pasaporte o,
en defecto de éste, de otro documento oficial que acredite su identidad siempre que los mismos
no estén caducados. Si en cualquier momento del Procedimiento de Seleccién llegase a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exigidos en la
Convocatoria, se le excluird de la misma previa audiencia del propio interesado, dando cuenta,
en su caso, a la Jurisdiccién Ordinaria si se apreciase inexactitud fraudulenta en la declaracion
que formulé.

CVE: BOP-SE-2023-166013

El Tribunal cuando excluya a un aspirante que inicialmente hubiese sido admitido, lo
comunicaré el mismo dia a la Autoridad que haya convocado las plazas.

11.5. Todos los/as aspirantes deberan acudir provistos/as del D.N.I./ N.I.F. o Pasaporte, en su
caso, que deberdn conservar durante el desarrollo de todas las pruebas a disposicion del
Tribunal. También deberan acudir con boligrafo.

Los opositores, al comienzo de la prueba, deberan mostrar su Documento Nacional de Identidad
en vigor, documento de identidad de pais de origen o pasaporte, la tarjeta familiar de residente
comunitario, tarjeta de residencia u cualquier otro medio valido en derecho a los miembros del
tribunal calificador, y una vez comenzada la practica de los Ejercicios, el Tribunal también
podra requerir en cualquier momento a los opositores para que acrediten su identidad.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

11.6. El Tribunal queda obligado a publicar dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
celebracién de los mismos la Plantilla corregida de respuestas correctas del Primer Ejercicio, a
fin de que los interesados puedan formular las alegaciones que estimen convenientes. Sélo se
admitiran a tramite las reclamaciones referidas a la Plantilla corregida que se hayan presentado
dentro de los 5 dias habiles siguientes a su publicacién. En cualquier caso, el Tribunal debera
tener en cuenta las alegaciones presentadas dentro del referido plazo, resolviendo expresamente
antes de la correccion del citado cuestionario de preguntas.
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11.7. El Tribunal publicara en el Tablén de Anuncios de la Corporacién (Fisico y Electrénico),
en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/), en su
Portal de la Transparencia (Direccién: http://transparencia.loscorrales.es/es/), y en la Pagina
Web del Ayuntamiento a efectos informativos, las Listas de aprobados de cada Ejercicio. Las
personas aspirantes podran formular alegaciones o reclamaciones a las mismas en el plazo de 3
dias hébiles desde el siguiente a la publicacién. La Resolucion de estas reclamaciones se hard
ptblica entendiéndose desestimadas todas aquellas no incluidas en ella.
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11.8. Los Certificados de asistencia a las Pruebas Selectivas podran solicitarse directamente al
Tribunal el dia del Ejercicio, el cual lo extendera en el acto. Cualquier otro Certificado podra
ser solicitado mediante escrito presentado en el Registro General del Ayuntamiento o mediante
la Sede Electrénica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/).
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12. SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO.

12.1. Finalizadas las Pruebas Selectivas, el Tribunal hara publica, en el Tablon de Anuncios de
la Corporacioén (Fisico y Electrénico), en la Sede Electronica de este Ayuntamiento (Direccidn:
https://sede.loscorrales.es/), en su Portal de la  Transparencia (Direccién:
http://transparencia.loscorrales.es/es/), y en su Pagina Web a efectos informativos, la relacién de
aspirantes aprobados por el orden de puntuacién alcanzada, sumadas las puntuaciones de los
Ejercicios, con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno de ellos y expresion de la
puntuacion definitiva obtenida. El orden de colocacion de los aspirantes en la Lista Definitiva
de aprobados se establecera de mayor a menor puntuaciéon. La publicacién tendra lugar por
espacio de diez dias habiles, al objeto de que, por los interesados se formulen las alegaciones
que estimen conveniente en defensa de sus derechos. Las alegaciones seran resueltas por el
Tribunal, quien elevard a definitiva la relacion de candidatos, lo cual se producira
automaticamente en el supuesto de que no se presentara alegacién alguna en el plazo de
exposicién publica. Posteriormente, elevard al Organo correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes para su nombramiento, que tendrd carcter vinculante. Dicha
relacion sera publicada en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Sevilla.

CVE: BOP-SE-2023-166013

12.2. El Tribunal no podrad proponer el acceso a la condicién de Funcionarios de un nimero
superior de aprobados al de la Plaza convocada (en la presente Convocatoria 1 plaza). No
obstante, con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de
aspirantes seleccionadas/os, antes de su nombramiento o toma de posesién, el Organo
Convocante podra requerir del Organo de Seleccién, relacién complementaria de las personas
aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento como Funcionario/a de
Carrera.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que algin/a aspirante fuera excluido/a por no
presentacion o falsedad en la Documentacion.

En el caso de que la persona inicialmente propuesta, no tomara posesion en la fecha prevista, se
entendera hecha la propuesta en favor del aspirante que, habiendo obtenido el minimo de puntos

exigido para aprobar, hubiese alcanzado la segunda mejor puntuacién en el Procedimiento é
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De igual forma se procederd en el caso de que, habiendo tomado posesion el aspirante propuesto
por el Tribunal, cesare por cualquiera de las causas previstas en Derecho, sin que tenga que
reunirse nuevamente el Tribunal para la propuesta.

12.3. Los actos que pongan fin a los Procedimientos Selectivos deberan ser motivados. La
motivacién de los actos de los Tribunales, dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracién, estara referida al cumplimiento de las Normas
Reglamentarias y de las Bases de la Convocatoria.
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12.4. Contra esta relaciéon cabe interponer recurso de reposicion ante la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Los Corrales u Organo en quien delegue en el plazo de un mes, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o Recurso
Contencioso-Administrativo, en plazo de dos meses, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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13. ALEGACIONES.

13.1. Sin perjuicio de los Recursos que puedan resultar procedentes contra los Actos de
Seleccion, los interesados podran formular alegaciones ante el Tribunal en el plazo de 3 dias
hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Tablén de Anuncios (Fisico y
Electrénico) de este Ayuntamiento, de cualquier decision o acuerdo que les afecte, adquiriendo
la Resolucion adoptada caracter definitivo.

En la misma alegacion los interesados podran solicitar revision presencial ante el Tribunal para
la puesta de manifiesto de sus calificaciones, al objeto de conocer con precisién los aciertos y
errores, en aras de que les pueda servir a los mismos de guia para futuras Convocatorias a las
que concurran, contribuyendo asimismo a la mejora de su formacion.

CVE: BOP-SE-2023-166013

En el caso de formularse la alegacién a través de alglin medio distinto al de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Los Corrales, debera comunicarse tal extremo antes de la finalizacion del
plazo de tres dias mediante correo electrénico a la direccion fcloscorrales@dipusevilla.es.

Contra dicha Resoluciéon definitiva los interesados podran interponer Recurso de Alzada en el
plazo de 1 mes ante la Sra. Alcaldesa. Dicho Recurso podra plantearse directamente ante la Sra.
Alcaldesa en el plazo sefialado, sin necesidad de reclamacion previa ante el Tribunal.

13.2. La Convocatoria, sus Bases y cuantos actos administrativos se deriven de esta y de las
actuaciones de los Tribunales, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma establecida en las presentes Normas, en la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Publico, en la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, asi como en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

14. TRANSPARENCIA DEL PROCESO SELECTIVO.

Quienes participen en el Proceso Selectivo podran tener acceso a la informacién ptiblica
generada en el Expediente Administrativo de dicho Proceso, siempre en los términos y
condiciones establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
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Comtn de las Administraciones Publicas; por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales; por la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno; y por Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Pagina 74 de un total de 248

15. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO COMO
FUNCIONARIO/A.

15.1. Los aspirantes propuestos/as para el nombramiento presentaran ante el Area de Recursos
Humanos del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién del resultado final del Proceso Selectivo, por alguno de los medios
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la presente Convocatoria para el
nombramiento en el Puesto y que no obren en el expediente personal del Funcionario/a, asi
como los siguientes:

a) Copia auténtica (que debera presentar acompafiada del original para su
comprobacién) del D.N.I. o Pasaporte o documento equivalente. Para los aspirantes de otra
nacionalidad, copia auténtica (que deberd presentar acompafiada del original para su
comprobacidn), que acredite su nacionalidad en vigor.

Pagina 23 de 40

b) Original o copia auténtica (que debera presentar acompafiada del original para su
comprobacién) del Titulo académico oficial exigido en estas Bases y en los términos previstos
en las mismas, o justificante de haber abonado los derechos para su expedicién, en los términos
previstos en la Base Cuarta. Si estos documentos estuvieses expedidos después de la fecha en
que finaliz6 el plazo de admisién de solicitudes, deberd justificarse el momento en que
concluyeron los estudios, pues tal hecho deberd ir referido a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias inicial.

CVE: BOP-SE-2023-166013

¢) Informe médico que acredite poseer la capacidad funcional para el normal ejercicio
de las funciones del cargo y de no padecer enfermedad, defecto o limitacién fisica que lo
impida. La Corporacién se reserva el derecho de someter a reconocimiento facultativo al
candidato, si observase omisiones, insuficiencias e inexactitudes en el documento expedido.

d) Declaracion Jurada o Promesa de no estar separado mediante Expediente
Disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas o de los Organos
Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para Empleos o Cargos Ptblicos por Resolucién Judicial Firme, para el
acceso al Cuerpo o Escala de Funcionarios. En el caso de ser nacional de otro Estado,
Declaracion Responsable de no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el Acceso al Empleo Ptblico.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

e) Declaracién jurada o Promesa de no incurrir en causa alguna de incapacidad ni
incompatibilidad para el desempefio de cargo publico o empleo publico y no desempefiar
ninguna actividad, pdblica o privada, que sea incompatible, de acuerdo al vigente régimen de
incompatibilidades, a partir de la fecha de la toma de posesién del puesto.

f) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas con discapacidad,
deberdn presentar certificado vigente acreditativo de la misma, expedido por el o6rgano
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competente, especificando el grado de minusvalia que padece y su compatibilidad con el
desempefio de las funciones propias de las plazas convocadas.

g) Declaracién Responsable de no desempefiar otro puesto en la Administracion del
Estado, Comunidades Auténomas o Entidades Locales en el momento de la toma de posesién de
la Plaza, ni desarrollar actividades profesionales privadas durante la prestacion de servicios en
esta Corporacién Municipal, salvo las excepciones previstas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas. A
estos efectos, se deberd presentar una Declaracion de Actividades ajenas al Empleo Municipal a
efectos de incompatibilidades, segiin la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y demés Normativa de
aplicacién, mediante el ejemplar normalizado que serd formalizado en el Area de Recursos
Humanos.
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El/la aspirante que no posea la nacionalidad espafiola debera presentar, ademés de la
Declaracion relativa al Estado espaiiol, Declaracion Jurada o Promesa de no estar inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a Sancién Disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al Empleo Ptblico.
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15.2. Si dentro del plazo fijado el candidato/a propuesto/a, no presentase la documentacién
requerida, salvo casos de fuerza mayor, o del examen de la misma se dedujere que carecen de
alguno de los requisitos exigidos en las presentes Bases, decaerdan en su derecho a ser
nombrado/a Funcionario/a de Carrera, dando lugar a la invalidez de sus actuaciones y a la
subsiguiente nulidad de los actos del Tribunal de Seleccién con respecto a éste/a, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia por solicitar la
admision a las Pruebas Selectivas. En este caso, la Presidencia de la Corporacion resolvera el
nombramiento en favor del aspirante que, habiendo aprobado todos los Ejercicios de la
Oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el orden de calificacién.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el plazo sefialado, se entenderd que
renuncian a las plazas, con perdida de todos los derechos derivados de la Convocatoria y del
nombramiento conferido.

15.3. Con el fin de asegurar la cobertura de la Plaza ofertada, cuando se produzca renuncia o
cuando la persona propuesta carezca de los requisitos sefialados en las presentes Bases, le
sucedera la persona aspirante por orden de la puntuacién final, siempre que hayan superado
todas las Pruebas.

15.4. Quienes tuviesen la condicién de Funcionarios de Carrera estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya probados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar un documento acreditativo del nombramiento como
Funcionario de Carrera, acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
servicios; en este caso, el interesado deberd indicar en qué momento y ante que Organo
Administrativo present6 los citados documentos, debiendo el Ayuntamiento recabarlos
electrénicamente a través de sus Redes Corporativas o de una consulta a las Plataformas de
Intermediacién de Datos u otros Sistemas Electrénicos habilitados al efecto. Se presumird que
esta consulta es autorizada por los interesados, salvo que conste en el Procedimiento su
oposicion expresa o la Ley especial aplicable requiera consentimiento expreso, debiendo, en
ambos casos, ser informados previamente de sus derechos en materia de Proteccion de Datos de
caracter Personal.
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Excepcionalmente, si el Ayuntamiento no pudiera recabar los citados documentos, podra
solicitar nuevamente al interesado su aportacion.

15.5. Presentada la documentacién sefialada en las presentes Bases, el Organo Convocante
procedera al nombramiento para su ingreso como Funcionarios de Carrera del/la aspirante que
haya sido declarado aprobado/a y propuesto/a a nombramiento por el Tribunal, cuyo niimero no
podra exceder en ningtin caso al de la Plaza convocada (en la presente Convocatoria, 1 Plaza),y
le asignara un primer destino, debiendo tomar posesién e incorporarse al Puesto de Trabajo en el
plazo de treinta dias naturales contados a partir del siguiente a la notificacién o publicacién del
nombramiento. No adquirira la condicién de Funcionario de Carrera el aspirante nombrado que,
sin causa justificada, no tome posesién de su Puesto de Trabajo dentro del plazo posesorio o de
su prérroga debiendo prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril, por el que se determina la formula de juramento o promesa para la toma de
posesion de cargos o funciones pablicas. Quien sin causa justificada, no tomara posesion en el plazo
indicado, perdera todos los derechos derivados de las Pruebas Selectivas y del nombramiento
conferido.
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La adquisicién de la condicién de Funcionario se producird segin lo previsto en el articulo 62
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptiblico.

15.6. Para la toma de posesion, los interesados compareceran en el Ayuntamiento el dia y la
hora que a tal fin se les comunique, en cuyo momento y como requisito deberan prestar el
juramento o promesa que prescribe la Legislacion vigente.

15.7. Quienes sin causa justificada no acudan a la toma de posesion, salvo causa de fuerza
mayor, en el dia y la hora que a tal fin se sefiale, se entenderd que renuncian a todos los
derechos derivados de la convocatoria y del subsiguiente nombramiento.

CVE: BOP-SE-2023-166013

15.8. El nombramiento mencionado se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

15.9. Conforme a lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, el Tribunal podra establecer una lista por orden de puntuacién con las personas
aspirantes que hayan aprobado todos los Ejercicios para su posible nombramiento como
Funcionario en el caso de renuncia de la persona aspirante declarada aprobada, falta de
presentacion de la misma o falta de los requisitos establecidos en la Convocatoria.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

16. ELABORACION DE RELACION DE CANDIDATOS PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DE PUESTOS RESERVADOS A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR,
ARQUITECTO.

Finalizadas las Pruebas Selectivas objeto de esta Convocatoria, se constituird una relacién de
candidatos con los aspirantes que sin haber superado el Proceso, hayan aprobado al menos el
Primer Ejercicio de la Oposicién (salvo que hayan hecho constar en su instancia de
participacion su negativa a formar parte de la misma), para el supuesto que, como Bolsa de
Trabajo, se considere necesario el nombramiento de algiin funcionario Interino para puestos
reservados a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior
Arquitecto, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024 (prorrogable por una sola vez, hasta
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el 31 de diciembre de 2025, como maximo, siempre que se acuerde antes de su caducidad).
Todo elo, siempre que conste su justificacién y crédito adecuado y suficiente. Todo ello, con
estricta sujecion a las limitaciones y prescripciones impuestas por las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o Normativa de aplicacién. La preferencia en el orden que ocupen los
aspirantes en la relacién de candidatos se establecerd por el mayor nimero de Ejercicios
aprobados, la mayor puntuacién obtenida en la suma de los Ejercicios aprobados y, en caso de
empate, se atenderd al orden alfabético de los apellidos de los aspirantes, segun el Sorteo
Piiblico celebrado por la Secretaria de Estado para la Administraticién Publica para el afio
correspondiente al de la publicacién de las presentes Bases.
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Igualmente, la referida Bolsa podra utilizarse cuando exista la Plaza vacante y no sea posible su
cobertura con la celeridad suficiente y para la sustitucién transitoria por bajas, excedencias,
permisos, etc. de la Plantilla Municipal de la Categoria de Arquitecto/a. En este caso, la Bolsa
tendra vigencia hasta la celebracién del siguiente Proceso Selectivo para la provisién en
propiedad de la Plaza de Arquitecto/a.
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Los integrantes de la presente Bolsas podran estar en la situacion de disponible, no disponible o
excluido. Por defecto, todos los integrantes de la misma estaran en situacién de disponible. La
situacion de no disponibilidad se declarard por alguno de estos supuestos: Por estar prestando
sus servicios como interino o contratado en el Ayuntamiento de Los Corrales o cualquier
Administracién y Organismo Publico, por estar incapacitado temporalmente para desempefiar el
puesto de trabajo debidamente acreditado, por haber alcanzado el periodo maximo de
contratacion previsto en la Bolsa, por haber rechazado un ofrecimiento dentro de la Bolsa, por
no haber sido localizado el candidato en los llamamientos realizados para dos Contratos
distintos. La situacién de excluido se declarard cuando el integrante de la Bolsa rechace tres
ofrecimientos por el Ayuntamiento dentro de la Bolsa sin causa justificada. En caso de rechazo
de un ofrecimiento pasard a la dltima posicién de la Bolsa y quedard en situaciéon de no
disponible durante tres meses.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Surgida una necesidad se ofrecera al primer integrante de la Bolsa correspondiente que esté en
situacion de disponible, realizandose hasta dos llamamientos en dos momentos distintos. A
estos efectos, el inico medio de contacto serd el teléfono madvil del interesado en la Solicitud de
participacién. Se procederd a contactar en dos momentos distintos durante dos dias en horario
de 9 a 14 horas. En caso de no responder a la llamada se enviard un mensaje de texto y un
correo electrénico al indicado en la Solicitud de participacion (que debera modificarse de la
misma forma que el teléfono) dando plazo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente,
debiendo comunicarse con el Ayuntamiento de forma inmediata. En caso de no contactar (o
inexistencia de teléfono o Correo Electrénico) se entenderd que rechaza el nombramiento
ofrecido, pasando al dltimo puesto de la Bolsa. A los efectos de gestion de la Bolsa, los
integrantes de la misma, una vez que hayan finalizado su relacién con el Ayuntamiento pasaran
a estar en situacion de disponibilidad, siempre que la suma del tiempo prestado y el ofrecido no
supere el legalmente previsto o el maximo sefialado para la gestién de la Bolsa.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

En el supuesto que el integrante de una bolsa, esté en el momento del llamamiento, unido
mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al Excmo. Ayuntamiento de Los
Corrales por otra Bolsa distinta o al servicio de cualquier Administracién u Organismo Publico,
quedara en situacién de disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanto termine el
Contrato o nombramiento actual.
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En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por maternidad o
paternidad o baja por incapacidad temporal (en este tltimo caso siempre que esté debidamente
acreditada la baja por su gravedad y duracién), no se considerard como renuncia la no
aceptacion del ofrecimiento efectuado y pasaran a estar en la situacion de no disponible en la
Bolsa mientras dure este supuesto. En este caso el aspirante deberd acreditar ante el
Departamento de Recursos Humanos la fecha de disponibilidad, a partir de la cual pasaran a
estar en situacion de disponible.

Péagina 78 de un total de 248

17. INCOMPATIBILIDADES.

17.1. El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas, y demés normativa aplicable. El ejercicio de
actividades privadas so6lo se autorizara, en su caso, previo Acuerdo de Pleno, en el que se
acredite el cumplimiento de los requisitos legales, su procedencia y la ausencia de distorsion
con los cometidos atribuidos a la Plaza objeto de la presente convocatoria.

Pagina 27 de 40

17.2. Por lo que hace a la determinacién y adscripcion al Puesto de Trabajo, cometidos y
régimen de horario y jornada, el personal nombrado se atendera a lo previsto en las presentes
Bases y a los Acuerdos y las Resoluciones que respectivamente adopte el Pleno de la
Corporacién o su Presidente.

18. INCIDENCIAS.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar
Resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden del Proceso Selectivo en
aquellos aspectos no previstos en estas Bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no previsto
en la presente Convocatoria el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico; el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del
Estado; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local y demas normas concordante de
general aplicacion; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Bésicas y los Programas Minimos a que debe Ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los
Funcionarios de Administracién Local; y restante normativa concordante.

CVE: BOP-SE-2023-166013
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Si en cualquier momento del Proceso Selectivo, el Tribunal tuviere conocimiento de que alguno
de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente
Convocatoria, previa audiencia del interesado/a, propondra su exclusién del Proceso Selectivo.

La exclusion de los aspirantes al Proceso Selectivo se verificara por Resolucién de la Alcaldesa
a propuesta del Tribunal.

19. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.
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Los Datos Personales de las personas candidatas del Proceso de Seleccién facilitados al
Ayuntamiento en los Formularios y Modelos que se faciliten al efecto, seran tratados de
conformidad con lo establecido en la Normativa vigente relativa a la Proteccién de Datos de
Caracter Personal, con la finalidad de gestionar los Procesos de Seleccién y poder justificar la
seleccion de personal y las obligaciones dimanantes de la Normativa en el Acceso al Empleo
Piblico. En este sentido, el acceso a una Plaza conllevard que los datos personales aqui
facilitados pasen a ser tratados para las finalidades de gestiéon en materia de personal y cedidos a
otras Administraciones Publicas en cumplimiento de la Normativa Laboral, de Seguridad Social
y Tributaria y a cualquier Entidad obligada por Ley. Todo ello, conforme a lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la Proteccion de las Personas Fisicas en lo que respecta al Tratamiento de Datos
Personales y a la Libre Circulacion de estos Datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos).

Pagina 79 de un total de 248
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Los aspirantes podran ejercictar ante el Ayuntamiento de Los Corrales los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposicion al tratamiento de la informacion
sobre sus datos personales de manera gratuita, seflalando las causas de solicitud y acreditando su
identidad.

El tratamiento de datos queda legitimado por obligacion legal y el consentimiento de las
personas interesadas. Los datos se facilitaran a las Unidades del Ayuntamiento competentes en
la materia relacionada con la comunicacion realizada y no podran ser cedidos a terceros salvo en
los supuestos previstos en la normativa vigente sobre Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Los Listados de las personas candidatas participantes en el Proceso de Seleccién seran
publicados, conforme a lo anteriormente sefialado en el Tablén de Anuncios de la Corporacion,
en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento (Direccion: https://sede.loscorrales.es/), en su
Portal de la Transparencia (Direccion: http://transparencia.loscorrales.es/es/).

CVE: BOP-SE-2023-166013

Se prevé la comunicacion de datos mediante la publicacién de listas y resultados conforme lo
establecido en las Bases de esta Convocatoria, con el objeto de atender a la obligacién de
publicidad activa de los Procesos de Personal contemplado en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.

20. INTERPRETACION DE LAS BASES E INCIDENCIAS.

El solo hecho de presentar Instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria constituye
sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases Reguladoras de las mismas que tienen
consideracién de Ley reguladora de esta Convocatoria.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas Bases y de Resolucién de incidencias y
Recursos, hasta el acto de constitucion del Tribunal, en que se atribuye a éste la facultad de
interpretacion y resolucion de incidencias hasta la terminacion de las pruebas.

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las controversias en relacién con esta
oposicion serd la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Contra la presente Convocatoria y sus Bases podrd interponerse, con caracter potestativo, un
Recurso de Reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a
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su publicacién en el «Boletin Oficial» de la Provincia, o bien un Recurso Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, significindose que, en caso de interponer un Recurso de
Reposicién, no se podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio administrativo.
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En Los Corrales a fecha de firma electrénica.

LA ALCALDESA ACCIDENTAL
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Fdo: D% Ana Isabel Latorre Rueda.-

ANEXO I.- PROGRAMA.
Una Plaza de Arquitecto, vacante en la Plantilla del Ayuntamiento de Los Corrales, Grupo A,
Subgrupo A1, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Superior.

a) Turno Libre.

b) Requisitos especificos: Los previstos en las presentes Bases.

CVE: BOP-SE-2023-166013

Para la elaboraciéon del Programa se ha tenido en cuenta la proporcionalidad de temas en
funcioén de las distintas Areas y Competencias Municipales a las que pueda adscribirse la Plaza.

A.- MATERIAS COMUNES.

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios Generales. Los
derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspensién. La Constitucionalizacién del Principio de
Estabilidad Presupuestaria. La Reforma Constitucional. Los Organos Constitucionales. La Corona. Las
Cortes Generales. El Congreso de los Diputados y el Senado. El Gobierno. El Poder Judicial. El
Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

2. La Administracién Publica en la Constitucion. Clases de Administraciones Ptblicas. Principios de
actuacion de la Administracién Publica. El Derecho Administrativo Basico dictado en virtud del articulo
149.1.18 de la Constitucion.

3. Las formas de Organizacion Territorial del Estado. El Estado Autonémico. Naturaleza juridica y
Principios. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: proceso de elaboracién, fundamento, estructura y
contenido basico. Competencias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

4. El Régimen Local Espafiol: significado y evolucién histérica. La Administracién Local en la
Constitucion y en los Estatutos de Autonomia. El Principio de Autonomia Local: significado, contenido
y limites. La Carta Europea de Autonomia Local. El Municipio. Concepto y Elementos. El término
municipal. La poblaciéon. El Empadronamiento. La Organizacién Municipal. =~ Competencias
municipales. La Provincia en el Régimen Local. Organizacién Provincial. Competencias.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023
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5. La Potestad Normativa de las Entidades Locales: Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion. El Reglamento Orgénico. Los Bandos.

6. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas. De los Actos Administrativos. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacién y
forma. Eficiacia. La notificacion: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electrénicos.
La notificacion defectuosa y la notificacién infructuosa. La publicacion.

7. La ejecutividad de los Actos Administrativos: el Principio de Autotutela Ejecutiva. La Ejecucién
Forzosa de los Actos Administrativos: sus medios y principios de utilizacién. La coaccién administrativa
directa. La via de hecho. La invalidez del Acto Administrativo. Supuestos de Nulidad de Pleno Derecho
y Anulabilidad. El Principio de Conservacién del Acto Administrativo. Recursos Administrativos:
Principios Generales. Actos susceptibles de Recurso Administrativo. Reglas generales de tramitacién de
los Recursos Administrativos. Clases de Recursos. Procedimientos sustitutivos de los Recursos
Administrativos: conciliacién, mediacion y arbitraje.

8. Terminacion del Procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la Resolucién expresa. La
falta de Resolucion expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La
caducidad.

9. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptiblico: Disposiciones Generales.
De los Organos de las Administraciones Piiblicas: Abstencién y recusacion.

10. Los Ingresos Publicos: concepto, naturaleza y clases. El Sistema Tribunario Espaiiol: Principios
Constitucionales y Estructura Bésica del Sistema vigente. La Financiacién de las Comunidades
Auténomas. La Coordinacién de la actividad financiera: el Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las
Comunidades Auténomas.

11. La Hacienda Local en la Constitucién. El Régimen Juridico de las Haciendas Locales: Criterios
inspiradores del Sistema de Recursos y Principios Presupuestarios. Incidencia Estatal y Autonémica en la
Autonomia Financiera Local. La Coordinacién de las Haciendas Estatal, Autonémica y Local.

12. El Personal al Servicio de la Administracién Publica segtin el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Prblico:
Clases. Adquisicion y pérdida de la condicion de Funcionario. Situaciones Administrativas. Derechos y
Deberes de los Empleados Publicos. Régimen Disciplinario del Personal Funcionario e
Incompatibilidades.

13. La Responsabilidad Patrimonial de la Administracién. Regulacion, Principios y Procedimientos. La
indemnizacién: concepto y naturaleza. La Responsabilidad Civil y Penal de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas. La Potestad Sancionadora de las Administraciones Publicas.
Regulacion, naturaleza y Principios rectores de la Potestad Sancionadora y del Procedimiento
Sancionador.

14. Marco juridico espafiol actual en materia de Prevencion de Riesgos Laborales. La Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y sus modificaciones. Objeto y &mbito de aplicacién.
Principios de accién preventiva. Derechos a la proteccion frente a los riesgos laborales. Equipos de
trabajo y medios de protecciéon. Formacién de los trabajadores. La aplicacion de la Ley en las
Administraciones Publicas.

15. La Seguridad y Salud en el trabajo en las Obras de Edificacién. Normativa de aplicacién.
Disposiciones minimas generales relativas a los puestos de trabajo. Protecciones personales y colectivas.
Medidas preventivas y de emergencia, primeros auxilios y servicios sanitarios.

16. El Estudio, el Estudio Basico y el Plan de Seguridad y Salud: Ambito de aplicacién, alcance,
contenido documental y tramitacién. El libro de incidencias.  Obligaciones de contratistas,
subcontratistas y trabajadores. Personal con funciones de coordinacién y control en las fases de Proyecto
y Obra.

17. La Administracion electrénica. Obligaciones digitales de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.  Tramitacién electrénica de Expedientes
Administrativos. La firma electrénica para los empleados publicos. Registro electrénico. SIR.
Digitalizacién y copias auténticas. Registro de funcionarios habilitados. Notificacién electrénica.
Practica de las notificaciones por medios electrénicos. Documentos y archivos electrénicos. Esquema
Nacional de Interoperabilidad. Principios basicos. Objetivos. Plataforma MOAD. Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Los Corrales.
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18. Transparencia y Gobierno Abierto. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno. La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad Activa. Colaboracién y Participacién Ciudadana. EI
Consejo de Transparencia y Protecciéon de Datos de Andalucia.

19. Regulacion Normativa Europea, Espafiola y Andaluza sobre la Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres. Conceptos generales. Los Planes de Igualdad y otras medidas de Promocion de la
Igualdad en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, de Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombre. La
Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la violencia de
género. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de prevencién y proteccién integral contra la
violencia de género. El Principio de Igualdad en el Empleo Publico. Impacto de Género en la Normativa.
Violencia de género. Publicidad institucional e imagen ptblica no sexista.

20. Proteccion de Datos de caracter Personal: origen y regulacion normativa, Reglamento Europeo de
Proteccion de Datos. Los Principios de la Proteccién de Datos. Niveles de Proteccién. Derechos de las
personas titulares de los datos. Ficheros de titularidad ptblica. Inscripcion y registro de ficheros y Base
de Datos. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos: naturaleza juridica y funciones. Proteccion de
Datos y Acceso a la informacién en la Normativa de Transparencia Administrativa. El Delegado de
Proteccién de Datos en las Administraciones Publicas.
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B.- MATERIAS ESPECIFICAS

21. La Ordenacién Territorial I. Principios de la Ordenaci6n Territorial. Los Instrumentos de Ordenacién
Territorial. El Plan de Ordenacién del Territorio de Andalucia y los Planes de Ordenacién Territorial de
ambito subregional.

22. La Ordenaci6n Territorial II. Instrumentos de desarrollo y gestion territorial. Planes y actuaciones
con incidencia en la Ordenacion del Territorio. La Planificacion Econémica, Territorial, Ambiental,
Sectorial y Fisica de Andalucia.

23. La Ordenacion Territorial III. Efectos y vigencia de los Instrumentos de Ordenacion Territorial.
Efectos de los Instrumentos de Ordenacion del Territorio.

24. La evolucién de la Legislacion en materia de Ordenacién Urbanistica Estatal y Autonémica. Las
competencias en materia de urbanismo en Andalucia. La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para
la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

25. Regulacion Estatal del suelo: El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.  Estructura, principios y
objetivos. Disposiciones Generales. Bases de Régimen del Suelo.

26. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Situaciones y clasificacién del suelo. Usos y
actividades en suelo ristico. Derechos y deberes. Acceso al Registro de la Propiedad de actos de
naturaleza urbanistica. Especial incidencia en Procedimientos de Equidistribucién, Expropiaciéon y Obra
Nueva.

27. Régimen urbanistico de las actuaciones. Actuaciones urbanisticas y de transformacién urbanisticas en
el suelo urbano. Actuaciones de transformacion urbanistica en el suelo rustico.

28. La ordenacién urbanistica. Determinaciones estructurales y detalladas. Instrumentos de ordenacién
urbanistica. Tramitacion, aprobacion y vigencia de los instrumentos de ordenacién urbanistica.

29. Innovacién de la ordenacion establecida por los instrumentos de ordenacién urbanistica. La Revision
y la Modificacién de la Ordenacién Estructural o Detallada establecida. Tramitacién.

30. Los Instrumentos de Ordenacién Urbanistica Detallada. Instrumentos Complementarios: Los
Catalogos y los Estudios de Detalle.

31. Los Convenios Urbanisticos. Convenios Urbanisticos de Planeamiento y Convenios Urbanisticos de
Gestion.

32. Edificabilidad y aprovechamiento urbanistico. Conceptos y relacion entre ellos. El principio general
del reparto de cargas y beneficios. Las areas de reparto y el aprovechamiento medio.

33. La Unidad de Ejecucioén: caracteristicas y requisitos. Delimitacién de las Unidades de Ejecucion.

34. La Ejecucion Urbanistica I. La Ejecuciéon de las Actuaciones Sistematicas. Los Sistemas de
Compensacién, de Expropiacién y de Cooperacion.

35. La Ejecucion Urbanistica II. La Ejecucién de las Actuaciones Asistematicas.
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36. La Ejecucion Urbanistica III. La Parcelaciéon y la Urbanizaciéon. Las Obras Ordinarias de
Urbanizacion.

37. La Ejecucion Urbanistica IV. Los Proyectos de Urbanizacion: objeto, contenido y tramitacion.
Recepcioén y deber de conservacion de las Obras de Urbanizacion.

38. La Ejecucion Urbanistica V. La Reparcelacion: definicién y tipos. Contenido y tramitacién del
Proyecto de Reparcelaci6n.

39. La Ejecucién Urbanistica VI. La obtencién y ejecucién de Sistemas Generales y Locales. Las Areas
de Gestion Integrada.

40. La Ejecucién Urbanistica VII. La Expropiacién Forzosa por razones de Urbanismo.

41. La Ejecucién Urbanistica VIII. Instrumentos de intervencién en el mercado del suelo. Los
Patrimonios Publicos del Suelo. Derecho de Superficie y de Tanteo y Retracto.

42. Las valoraciones en el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Ambito y criterios generales. Tipos de
valoraciones urbanisticas. Valoraciones en el Suelo Rural y en el Suelo Urbanizado segun la Legislacion
Estatal.

43. Normativa Sectorial. Informes sectoriales en la tramitacién del Planeamiento.

44. La Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integral de la Calidad Ambiental: Evaluaciéon Ambiental de
los instrumentos de planeamiento urbanistico y de los Proyectos. Procedimientos para la articulacion de
la Prevencion Ambiental. La Evaluacién Ambiental Estratégica. La Calificacién Ambiental.

45. Evaluacién de impacto en la salud de los instrumentos de ordenacion urbanistica en la Comunidad
Auténoma de Andalucia. Instrumentos Urbanisticos de Proteccién y los Catalogos. Actuaciones sobre
inmuebles protegidos.

46. Ley de Carreteras, Estatal y Autonémica, y sus Reglamentos. Vias Pecuarias. Tipologia y
caracteristicas de los bienes pecuarios. Delimitacion, proteccion y utilizacién del dominio publico de las
Vias Pecuarias. Vias Pecuarias y Planeamiento Urbanistico y Territorial. Aguas. Organismos de Cuenca.
La utilizacién del Dominio Hidraulico. La Planificaciéon Hidrolégica.

47. La Disciplina Territorial y Urbanistica. Potestades Administrativas. La Potestad Inspectora.
Restablecimiento de la Legalidad Territorial y Urbanistica. Régimen Sancionador.

48. Concepto, naturaleza y disposiciones generales de la Disciplina Urbanistica. La Inspeccién
Urbanistica.

49. Régimen del Asimilado a Fuera de Ordenacién (AFO). Medidas de adecuacién ambiental y territorial
de las edificaciones irregulares. Delitos sobre la Ordenacién del Territorio y el Urbanismo.

50. La Ley de Contratos del Sector Publico. Las partes del Contrato. Contratos Administrativos Tipicos.
Concepto.  Actuaciones Administrativas Preparatorias, los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y de Prescripciones Técnicas. Ejecucién y Resolucién de los Contratos. Contrato de
Servicios, especialidades del Contrato de elaboracién de Proyectos y Supervisién de Proyectos. Contrato
de Suministro. Contratos de Concesion de Servicios. Contratos Mixtos. El Contrato Menor.

51. El Contrato Administrativo de Obras. El objeto del Contrato Administrativo de Obras. Las
necesidades del Contrato, los requisitos técnicos y el control y la gestién del alcance. La fragmentacién y
el loteo del objeto del Contrato. Las mejoras y variantes. Régimen general de modificados del Contrato
Administrativo de Obras. La entrega de Obras completas. La estructura de tiempos de las Obras
Publicas. Los plazos totales y parciales. El Plan de Obra. Metodologias de Planificacién, Programacion,
Control y Seguimiento del Programa de Trabajos. La ampliacion de plazos y el sistema de penalizacién
en las Obras Publicas.

52. Presupuesto de Proyecto. La estructura de costes de las Obras Publicas. Los costes directos e
indirectos. Precios unitarios, auxiliares y descompuestos. Valor Estimado del Contrato y Presupuesto
Base de Licitacion. Metodologias de formulacién, control y seguimiento del Presupuesto de Proyecto.
Banco de Precios. Singularidad en los Proyectos de Obras a ejecutar por la Administracién. El sistema
de certificacién. Los abonos a cuenta y los indices de revision de precios. Anteproyectos y Proyectos de
Obra de Contratacién Publica. Clasificacion de las Obras a los efectos de la elaboracién de Proyectos.
Normas de redaccién de Proyectos y contenido documental.

53. Procedimiento de Adjudicaciéon del Contrato de Obras. Requisitos de Solvencia, criterios de
adjudicacion y condiciones especiales de ejecucién de las Obras Piblicas. Los Registros Oficiales de
Licitadores. Tipologia y clasificaciéon de los criterios de adjudicacién. Ofertas anormalmente bajas.
Condiciones Especiales de Ejecucién. Perfil del Contratante y régimen de publicidad de los Contratos.
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Procedimientos y formas de adjudicaciéon. Plazo de presentacién de las proposiciones. Documento
Europeo Unico de Contratacién. Composicién y funcionamiento de las Mesas de Contratacién y los
Comités de Expertos. Especialidades del Régimen Local. La formulacién de Propuesta de Adjudicacién
y la Formalizacién del Contrato de Obras.

54. Ejecucién y extinciéon del Contrato de Obras. Acta de Replanteo Previo. Acta de Inicio y
Comprobacién del Replanteo. Funciones y responsabilidades de la direccién y del contratista. Incidencias
en el Contrato Publico de Obras. Suspensién de las Obras. Supuestos de cesion y subcontratacion.
Cumplimiento del Contrato de Obras. Documentacién acreditativa del cumplimiento del Contrato,
documentacién final de Obra. Recepcién y Liquidacién de la Obra. La Ejecucién del Gasto
Presupuestario. El periodo de garantia. Ineficacia del Contrato, resolucién: causas, procedimiento y
efectos. El abono de la Obra de Contratacién Publica en ejecucién. Certificaciones: Caracter, tipos y
conceptos integrantes. Mediciones: Requisitos y criterios. Relaciones valoradas: Alcance y criterios de
elaboraciéon. Abonos a cuenta por materiales acopiados, instalaciones y equipos. El abono de las
unidades de seguridad y salud en el trabajo.

55. Racionalizaciéon Técnica de la Contratacion Administrativa y Contratacion Electrénica. Acuerdos
Marco. Sistemas Dinamicos de Adquisicién. Centrales de Contratacion. La Contratacién Electrénica:
especial referencia a la Subasta Electrénica.

56. La Ley de Ordenacion de la Edificaciéon. Disposiciones Generales. Exigencias técnicas y
administrativas de la edificacién. Agentes de la edificacién. El Cédigo Técnico de la Edificacién.

57. El Proyecto de Edificacién. Condiciones, definicién y contenido. Supuestos de innecesaridad de
proyecto técnico. El Visado Colegial.

58. CTE. Exigencias basicas de seguridad estructural. DB-SE.

59. CTE. Exigencias basicas de seguridad en caso de incendio. DB-SI.

60. CTE. Exigencias bésicas de seguridad de utilizacion y accesibilidad. DB-SUA. Decreto 293/2009, de
7 de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las
infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia.

61. CTE. Exigencias bésicas de salubridad. DB-HS.

62. CTE. Exigencias bésicas de proteccion frente al ruido. DB-HR

63. CTE. Exigencias basicas de ahorro de energia. DB-HE.

64. El Coédigo Técnico-SE-AE. Seguridad estructural. Acciones en la edificacién. Generalidades.
Acciones permanentes. Acciones variables. Acciones accidentales. El Codigo Técnico-SE-M.
Seguridad estructural. Maderas. Generalidades. Materiales. Uniones. El Coédigo Técnico-SE-FL.
Seguridad estructural. Fabricas. Generalidades. Criterios de disefio. Tipologias. Durabilidad.
Materiales. Soluciones constructivas.

65. Patologias en la Edificaciéon. Patologias estructurales. Patologias de estanqueidad. Tipo
caracteristicas, causa y efectos. Medidas de prevencién y tratamiento.

66. La Actividad de Edificacién. Medios de intervencién administrativa sobre la actividad de edificacion.
Las Licencias Urbanisticas, las Declaraciones Responsables y las Comunicaciones Previas.
Procedimiento, competencia, eficacia temporal y caducidad.

67. El deber de conservacion y rehabilitacion de las Obras de Edificacion y Bienes Inmuebles en general.
Ordenes de Ejecucién de las Obras. Inspeccién técnica de construcciones y edificaciones. Situacién
Legal de Ruina Urbanistica.

68. Las Licencias de Actividad. Actividades clasificadas e inocuas. La puesta en marcha.
Procedimientos.

69. Especticulos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia. Régimen de apertura, instalacion y
horarios de apertura.

70. Sistemas de Representaciéon Gréfica. Aplicaciones a la arquitectura, el medio ambiente y el
planeamiento urbanistico. Cartografia Catastral y Georreferenciacion.

71. Bienes integrantes en el Patrimonio de las Entidades Locales. Bienes demaniales. Bienes
Patrimoniales.

72. El Trafico Juridico de los Bienes. Normas y reglas para la adquisiciéon y disposicién onerosas.
Enajenacién. Cesién gratuita. La Permuta. El Derecho de Superficie.

73. Valoraciones y conceptos generales. Tipos de valoraciones. Valoracién urbanistica del Suelo y de las
construcciones. Incidencia de la patrimonializacién progresiva en la valoracién. El concepto de «valor
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urbanistico». Andlisis de las principales contradicciones inherentes al nuevo sistema de evaluacién
urbanistica. Supuestos concretos de tasacion.

74. Normativa Estatal y Autonémica sobre Subvenciones.

75. Programas de Ayudas al alquiler de vivienda habitual y Rehabilitacién de viviendas de la Junta de
Andalucia.

76. Programa de Ayudas a la Rehabilitacién energética de Edificios y Rehabilitacién de espacios ptiblicos
de la Junta de Andalucia.

77. Programas de Ayudas a las Corporaciones Locales, de la Diputacién Provincial de Sevilla.

78. Programas de Ayudas a las Corporaciones Locales, de la Administracién General del Estado. El
Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA): Regulacién estatal de la Subvencién de Mano de
Obra. Regulacién autonémica de la Subvencién para materiales.

79. PGOU de Los Corrales I. Disposiciones generales sobre la Ordenaciéon Urbanistica. Desarrollo
previsto del PGOU.

80. PGOU de Los Corrales II. Intervencion Municipal en el Mercado de Suelo y de Vivienda.
Informacién sobre el uso del Suelo y de la Edificacion. El deber de conservacion. Instrumentos de la
Politica de Suelo y Vivienda.

81. PGOU de Los Corrales III. Régimen Urbanistico del Suelo en el PGOU Yy tras la entrada en vigor de
la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia. Régimen
de los Sistemas. Clasificacién de los Sistemas Generales y Locales en el PGOU, y tras la entrada en vigor
de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

82. PGOU de Los Corrales IV. Las nuevas actuaciones urbanisticas y actuaciones de trasformacion
urbanistica en Suelo Urbano y Suelo Rustico que se propongan, tras la entrada en vigor de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

83. PGOU de Los Corrales V. Disposiciones generales sobre los Usos: residencial, industrial, terciario,
equipamiento comunitario, espacios libres, transporte, comunicaciones y otras infraestructuras, y uso
rural.

84. PGOU de Los Corrales VI. Condiciones generales de la Edificacion: condiciones de Parcela y
edificacion, situacion y disefio de los edificios, calidad e higiene de los edificios, dotaciones y servicios,
seguridad y accesibilidad y estéticas.

85. PGOU de Los Corrales VII. Normas Generales de la Urbanizacion, red viaria, red de saneamiento,
red de abastecimiento de aguas, red de energia eléctrica y de alumbrado, para la recogida de residuos
s6lidos y limpieza, red de telecomunicaciones, y las normas de espacios libres y zonas verdes.

86. PGOU de Los Corrales VIII. Normas de proteccién: del Medio Ambiente Urbano, de los recursos y
del dominio publico, de las actividades, del patrimonio arquitecténico, etnolégico y arqueoldgico, y del
paisaje. El Catdlogo de proteccion.

87. PGOU de Los Corrales IX. Régimen del Suelo Urbano, Urbanizable Sectorizado y no sectorizado en
el PGOU, y tras la entrada en vigor de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la
Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

88. PGOU de Los Corrales X. Ordenanzas Particulares por Zonas: casco tradicional, zona de extension e
industrial.

89. PGOU de Los Corrales XI. Régimen del Suelo no Urbanizable. Condiciones de las divisiones y
segregaciones de terrenos, para la no formacién de nuevos asentamientos. Actuaciones de interés publico.
Condiciones generales y particulares de uso y de edificacién. Condiciones particulares en las categorias
de no urbanizable de especial proteccion y en la categoria de natural o rural.

90. PGOU de Los Corrales XII. Aplicacion del régimen del Suelo Rustico tras la entrada en vigor de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia en el PGOU.
Actuaciones ordinarias y extraordinarias.
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ANEXO II.- SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA

PROVISION EN PROPIEDAD, COMO FUNCIONARIO DE CARRERA, DE UNA

PLAZA DE ARQUITECTO/A, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS

DEL AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE

ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR,

MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION EN TURNO LIBRE (Expediente N°

2023/TAB_01/000176).

DD e , D.N.I/N.IE.
C/
la

C.P.

.................. , movil e email:

......................................................................... , en relacion a la Convocatoria del Proceso

Selectivo para la Provision en Propiedad, como Funcionario de Carrera, de una Plaza de Arquitecto/a,

vacante en la Plantilla de Funcionarios del Ayuntamiento de Los Corrales, perteneciente a la Escala de

Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, mediente el Sistema de Oposicién en Turno

Libre, publicado en el Boletin Oficial del Estado Ntimero ___ de fecha , en las condiciones

establecidas en las Bases que regulan el Proceso Selectivo que declaro conocer y aceptar, manifestando

que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la misma. En consecuencia, SOLICITO mi
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admisién como aspirante al mencionado Proceso Selectivo, acompafiando la siguiente documentacién
(Tdchese el documento que SI se acomparie):

[J Copia del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, pasaporte.

[] Titulo de Arquitecto/a o el Titulo de Arquitecto/a o el Titulo que habilite para el ejercicio de esta
profesiéon regulada, de acuerdo con la Legislacion Vigente y segun establecen las Directivas
Comunitarias, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias. A efectos de
equivalencia de titulacién, s6lo se admitiran las establecidas por el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional con carécter general (titulos oficiales y extranjeros debidamente legalizados y homologados),
debiendo citarse por el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacién, la disposicién en la que se
establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica. Asimismo, quien se encuentre en
condiciones de obtener el Titulo antes de que termine el plazo de presentaciéon de instancias debera
presentar Certificado acreditativo de haber superado los estudios conducentes a la obtencién del mismo y
del abono de los derechos para su expedicion.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion del correspondiente certificado
de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a tal efecto. Este requisito no serd de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

[ Respecto a los aspirantes con alguna discapacidad, documentacién justificativa indicada en la Base 6°
mediante copia autentica. A tal efecto, por la presente, se solicita las siguientes adaptaciones y los ajustes
razonables de tiempo y medios de las pruebas del Proceso Selectivo, a fin de asegurar su participacion en
condiciones de igualdad: .
De solicitar dicha adaptacién, deberan adjuntar el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el érgano
técnico de calificacion del grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias
permanentes que han dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el Organo de
Seleccién pueda valorar la procedencia o no, de la concesion de la adaptacion solicitada.

CVE: BOP-SE-2023-166013

[J Resto de documentacion prevista en las Bases de la presente Convocatoria.

[1 Por la presente hago constar mi negativa expresa a formar parte de la misma de la eventual Bolsa de
Trabajo que se forme, en los términos previstos en la Base 16°

Al margen de estos documentos, requeridos a efectos de admisién, acompaiio los siguientes documentos:

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
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(De existir mds documentos, se adjuntard una hoja anexa FIRMADA, seiialando nombre y apellidos, y
especificando los documentos)
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Declaro que son ciertos los datos consignados en ella, y que retno todas y cada una de las condiciones
exigidas en la referida Convocatoria, comprometiéndome a probar documentalmente cuantos datos se
especifican en ellas y a prestar juramento o promesa en los términos establecidos en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, por el que se determina la formula de juramento o promesa para la toma de posesion de cargos o
funciones publicas. Igualmente, declaro:

— Tener la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea
podran acceder, como Personal Funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los Empleos
Publicos, con excepciéon de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participaciéon en el
ejercicio del Poder Publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del
Estado o de las Administraciones Piblicas.

— Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que se deriven del puesto
por desempefiar y, en consecuencia, no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o sea
incompatible con el desempeifio de las correspondientes funciones y tareas inherentes al puesto.

CVE: BOP-SE-2023-166013

— Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa. Soélo por Ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo ptblico.

— Estar en posesion o en condiciones de obtener del Titulo de Arquitecto/a o el Titulo que
habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la Legislacion Vigente y segiin
establecen las Directivas Comunitarias, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
instancias. A efectos de equivalencia de titulacién, sélo se admitirdn las establecidas por el Ministerio de
Educacién y Formaciéon Profesional con cardcter general (titulos oficiales y extranjeros debidamente
legalizados y homologados), debiendo citarse por el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacién,
la disposicién en la que se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica. Asimismo, quien
se encuentre en condiciones de obtener el Titulo antes de que termine el plazo de presentacién de
instancias deberd presentar Certificado acreditativo de haber superado los estudios conducentes a la
obtencién del mismo y del abono de los derechos para su expedicion.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion del correspondiente certificado
de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacion a tal efecto. Este requisito no serd de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

— No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por

Co6digo Seguro De Verificacion: W 2+y8Q Xz FCMFct 7RKYWQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Ana Isabel Latorre Rueda Firmado 17/07/2023 15:00:02
Observaciones Péagina 37/40 N
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ W 2+y8Q XzFCMFct 7RKYWQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
o o4
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
Plaza de Diamantino Garcia n? 13
C.P. 41.657 Los Corrales — Sevilla

resolucion judicial, para el acceso a la Escala de Administracién Especial de funcionarios de la
Administracion local, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaba en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

Pagina 89 de un total de 248

— Resto de requisitos previstos en las presentes Bases.

— Igualmente, consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros de
titularidad del Ayuntamiento de Los Corrales, siendo tratados bajo su responsabilidad con la finalidad de
realizar Procedimiento de Seleccion, tanto actuales como futuros, teniendo el firmante derecho de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicién con respecto a los datos personales que consten en los expresados
ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento.

Pagina 38 de 40

Por todo ello solicita se le admita a las Pruebas Selectivas a que se refiere la presente Instancia.
Informacién de avisos y notificaciones.

O Deseo que se me informe mediante el envio de un Correo Electrénico de los cambios en este
Expediente.

Elija el medio de notificacién por el cual desee ser notificado (s6lo para sujetos no obligados a
recibir Notificaciones Telematicas*):

O Deseo ser Notificado/a de forma Telematica.
O Deseo ser Notificado/a por Correo Certificado al domicilio antes indicado.

* Nota: Segun el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, estan obligados a relacionarse electrénicamente: a) Las personas juridicas. b) Las
entidades sin personalidad juridica. c) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria, para los tramites y actuaciones que realicen con las Administraciones Publicas en ejercicio de dicha
actividad profesional. En todo caso, dentro de este colectivo se entenderan incluidos los notarios y registradores de la
propiedad y mercantiles. d) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electrénicamente
con la Administracién. e) Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones que
realicen con ellas por razén de su condicion de empleado publico, en la forma en que se determine
reglamentariamente por cada Administracién.

CVE: BOP-SE-2023-166013

DOCUMENTACION.

Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administraciéon consultara o recabara a través
de las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacién de Datos u otros
sistemas electrénicos habilitados para ello, los datos o documentos que ya se encuentren en poder de la
Administracién actuante o hayan sido elaborados por cualquier Administracién exigidos en la presente
Convocatoria.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Por la presente, el interesado AUTORIZA expresamente al Ayuntamiento a recabar tales datos, indicando
a continuacion el nombre del documento aportado a la Administracién y, en su caso, en qué momento y
ante qué érgano administrativo lo presento.
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Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre Proteccion de Datos, conforme a lo dispuesto en el Reglamento

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la Protecciéon de las Personas Fisicas Sr

en lo que respecta al Tratami de Datos Per les y a la Libre Circulacion de estos Datos y por el que se deroga la ()

Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos).- g

™

He sido informado de que el Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la g

documentacion que le acompaiia para la tramitacion y gestion de Expedientes Administrativos. =)

\©

Responsable Excmo. Ayuntamiento de Los Corrales. a
Domicilio del Responsable Plaza Diamantino Garcia Acosta, s/n. Los Corrales. C.P.: 41657. C.LLF. Num.:
P4103700C. Sede Electrénica:

https://sede.loscorrales.es/opencms/opencms/sede. Teléfono: 955917733. g

o

Finalidad Principal La finalidad de este tratamiento es la gestion de Procesos Selectivos en materia g

de personal. A

Los tratamientos relacionados con pruebas de concurrencia competitiva estdn m

afectados por la Normativa sobre Transparencia, por lo que los datos personales 8

identificativos de las personas participantes y sus resultados en las pruebas seran i

publicados en los medios habilitados al efecto. )

o

Conservacién de los datos Sus datos seran conservados durante el periodo establecido por el tratamiento, la (]

Legislacion aplicable y los requerimientos aplicables a la conservacion de m

informacion por parte de la Administracién publica. |-|>J

Legitimacion/ Bases juridicas Consentimiento de persona interesada. @)

Ejercicio de Poderes Piblicos conferidos al responsable del tratamiento y/o
cumplimiento de una Obligacién Legal aplicable al Responsable del Tratamiento.
Desarrollo de las Competencias municipales conferidas por la Legislacion Estatal
vy Autondémica reguladora del Régimen Local.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local.
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento de Seleccién de
los Funcionarios de Administracién Local.

Real Decreto 364/95, de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado.

N° 166 - jueves 20 de julio de 2023

Destinatarios Los datos se cederan a otras Administraciones Ptblicas, en los casos legalmente
previstos. No hay prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion,

limitacion del tratamiento, portabilidad y (en su caso) retirada del consentimiento
prestado.
Para ejercer estos derechos, se debe dirigir una solicitud al Ayuntamiento de Los
Corrales (Sevilla), indicando «Delegado de Proteccién de Datos» en la que
conste claramente, ademas de su peticién, su nombre, apellidos y copia o
referencia a un nimero de documento vélido y vigente acreditativo de su
identidad (D.N.I, N.LE., Pasaporte).
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Esta solicitud puede realizarla mediante: ‘E
(1).Correo ordinario. Dirigido al Ayuntamiento de Los Corrales (Sevilla). =]
Oficina de Asistencia en materia de Registros, Plaza Diamantino Garcia Acosta, %
s/n. Los Corrales. 41657, indicando: «Delegado de Proteccion de Datos». -
(2).Instancia en Sede Electrénica. o
En todos los casos, el Ayuntamiento debe verificar su identidad como titular de g
los datos. Para esta verificacion, el Ayuntamiento utilizard la potestad de \?
verificacion especificada en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de a

Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su

normativa de desarrollo. Asimismo, se puede realizar reclamaciones sobre sus

derechos ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).
[e)
Los Corrales, de de 202_.- <
35
o
<
©
£
Fdo &
o
En Los Corrales a fecha de firma electrénica.

LA ALCALDESA ACCIDENTAL g
Fdo: D*. Ana Isabel Latorre Rueda”.- Qe
-
Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad S
con las Bases, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se Wi
. , L, . . . ., (7]
publicarin en la Sede FElectrénica de este Ayuntamiento (Direccién: =
https://sede.loscorrales.es/), en su Portal de la Transparencia (Direccidn: Q
http://transparencia.loscorrales.es/es/) para mayor difusién. L|>J
(®)

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o Recurso de Reposicion Potestativo ante la Alcaldesa, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o Recurso
Contencioso-Administrativo, ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente Anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el Recurso de Reposicidn
Potestativo no podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro Recurso que pudiera estimar més
conveniente a su derecho.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Corrales a fecha de firma electronica.— La Alcaldesa Accidental, D?.
Ana Isabel Latorre Rueda.
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